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Territoire La Rochelle,
Ile de Ré, Aunis Sud

et Atlantique

Territoire Iles et
Estuaires Charentais

Territoire Bassin
d’Arcachon-Val

de l’Eyre

Territoire
Adour-Landes

Océanes

Territoire
Pays Basque

4 STRATÉGIES
DE DÉVELOPPEMENT LOCAL

PAR LES ACTEURS LOCAUX (DLAL)

Une Nouvelle-Aquitaine qui soutient
le développement d’une économie
bleue durable au sein des territoires
littoraux.

4 M€

ÉDITO

Si la Région assure la gestion du dispositif et le volet administratif, ce sont bien les 
acteurs du territoire qui sont les plus à même d’identi�er les projets correspondant 
à leurs besoins.  

Cette philosophie assumée répond d’ailleurs au souhait de l’Union européenne 
d’impliquer davantage les acteurs locaux, publics comme privés. 

Il convient de rappeler que le volet territorial de la Nouvelle-Aquitaine n’a aucun 
équivalent au niveau national. Soyons donc �ers de mobiliser près de 193 M€ de 
crédits européens, dans une logique innovante d’inter-fonds (124 M€ au titre de 
l’axe 5 du FEDER-FSE+, 65 M€ au titre de LEADER et 4 M€ au titre du volet écono-
mique bleue durable du FEAMPA). Soyons �ers de nos 54 GAL, symboles d’une 
solide couverture territoriale et gages de succès dans la mise en œuvre des fonds 
européens. 

Gardons en�n en tête qu’un tel dispositif assure une réelle autonomie d’action aux 
territoires. Ces derniers sont libres, en fonction de l’enveloppe accordée, de dé�nir 
leurs propres stratégies locales de développement. Surtout, leurs champs d’ac-
tions s’avèrent très larges puisqu’ils sont susceptibles de recouvrir des thématiques 
aussi diverses que l’accès aux services, la transition écologique, l’agriculture, le 
soutien aux dynamiques d’innovation… La liste, évidemment non exhaustive, 
conforte une nouvelle fois notre pari : une délégation aux territoires pour l’e�i-
cience, pour la résilience, pour la con�ance. 

S’appuyer sur les capacités d’innovation et
les ressources locales est non seulement

une volonté politique forte de la Région mais aussi,
un état d’esprit nécessaire à un développement

territorial équilibré.

Alain ROUSSET
Président du Conseil régional
de Nouvelle-Aquitaine

Isabelle BOUDINEAU
Élue déléguée à l’Europe et aux
coopérations européennes de
Nouvelle-Aquitaine

    Une enveloppe de fonds européens déléguée
aux territoires : le Volet Territorial
La Commission Européenne délègue la gestion de certains programmes, relevant des 
différentes politiques européennes, aux Etats membres qui peuvent ensuite en confier la 
mise en œuvre aux acteurs locaux. 
La Région Nouvelle-Aquitaine a décidé de confier aux territoires une enveloppe de
193 millions d’euros de crédits européens provenant de trois fonds : le FEADER, le FEDER-FSE+ 
et le FEAMPA. 

Une Nouvelle-Aquitaine qui accompagne
ses territoires pour répondre à leurs défis
économiques, sociaux et environnementaux
dans une démarche inter fonds.

124 M€

FEADER

FEAMPA

La gouvernance
et la mise en œuvre 

s’appuient sur
54 GAL et
4 GALPA

de Nouvelle-Aquitaine. 

UNE
ENVELOPPE DE

de crédits européens 
répartie sur

3 FONDS

193 M d’€

FEDER
FSE+

P 3

LEADER participe à promouvoir
l'emploi, la croissance et l'inclusion
sociale et le développement
local dans les zones rurales.

65 M€
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   Une démarche concertée et ascendante
Avec l’appui de ses acteurs publics et privés, chaque territoire a élaboré un diagnostic 
partagé pour identifier des besoins, des enjeux et des priorités de développement sus-
ceptibles d’être soutenus par les fonds européens. L’ensemble aboutit à la définition d’un 
plan d’action, décliné en fiches actions, inscrit dans une convention qui lie la Région 
Nouvelle-Aquitaine au territoire, pour la période 21/27.
La définition de la stratégie de chaque territoire a largement mobilisé les acteurs locaux, 
publics et privés, et s’inscrit en cohérence avec les démarches territoriales existantes. 
Ainsi, chaque territoire pilote et met en œuvre son propre programme européen cou-
vrant divers domaines d’action identifiés par les acteurs locaux.

P 4

FEDER
FSE+

875 M d’€

FEADER
423 M d’€

RÉGION NOUVELLE-AQUITAINE
Autorité de gestion

FEAMPA
34 M d’€

INSTANCE
CONSULTATIVE

DES PARTENAIRES
ET PRÉSIDENT
DE RÉGION

INSTANCE
DE SELECTION :

GAL

54 GAL
ET 4 GALPA

INSTANCE
DE SELECTION :

GALPA

FEDER
AXE 5

124 M d’euros

LEADER
65 M

d’euros

DLAL
FEAMPA
4 M d’euros

Fonds
Européens

Politique
migrations et a�aires

intérieures

Politique de cohésion
économique, sociale

et territoriale

Politique de
développement

rural

Politique
commune

de la pêche

EUROPE
Gestion partagée allouée à la France

(État, régions et organismes intermédiares)

FEDER
FSE+ / FTJ

FEDER
INTERREG

FSI
FAMI
IGVF

FEADER FEAMPA

Les territoires dé�nissent leur
stratégie et sélectionnent leurs projets.

DÉLÉGATION AUX TERRITOIRES

DÉLÉGATION DE L'ETAT AUX RÉGIONS

TERRITOIRES
Volet territorial des fonds européens
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15
THÉMATIQUES

mobilisées par
les GAL 

CULTURE
PATRIMOINE
85%

ACCUEIL / SERVICES
À LA POPULATION

81%

AGRICULTURE CIRCUIT
COURT ALIMENTAIRE 83%

TOURISME
88%

SPORTS
LOISIRS
38%

ENFANCE
JEUNESSE
30%

SANTÉ
46%

ESS
48%

BOIS
FORÊT

24%

LOGEMENT /
HABITAT

URBANISME
RURAL

66%

MOBILITÉ
66%

DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE
74%

FORMATION / ORIENTATION
CRÉATION D'ACTIVITÉS

22%

TRANSITION
ÉCOLOGIQUE

LUTTE CONTRE LES
DISCRIMINATIONS /

ÉGALITÉ

NUMÉRIQUE
TIC

TRANSITION
ÉNERGÉTIQUE

ÉCONOMIE
BLEUE DURABLE

4 THÉMATIQUES TRANSVERSALES 4 GALPA
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    Le Groupe d’Action Locale : un copilotage
public-privé de la stratégie locale de développement
Le Groupe d’Action Locale (GAL) est l’organe de décision et de pilotage de la stratégie. 
Il est composé de représentants des intérêts socioéconomiques publics et privés locaux 
qui garantissent un équilibre dans la prise de décision.

Il anime le territoire, accompagne les porteurs de projets, sélectionne et communique 
sur les projets.

Une structure porteuse est désignée pour assurer le portage technique, administratif et 
financier de l’activité du GAL.

Le GAL est responsable de l’animation de la stratégie de développement local. Les 
équipes techniques informent et accompagnent les porteurs de projet sur les possibilités 
de financement par le volet territorial ou par d’autres dispositifs, offrant un soutien continu 
tout au long du projet en lien avec la Région. 

Le GAL sélectionne les projets qu’il souhaite soutenir selon sa stratégie. La Région, en tant 
qu’Autorité de Gestion ou Autorité de Gestion déléguée, s’assure de la régularité du pro-
cessus de décision du GAL et de l’instruction de la demande subvention et de paiement, 
au regard de la réglementation européenne et française pour sécuriser les fonds euro-
péens attribués (transparence, conflits d’intérêts, commande publique, …).

MOBILISATION
SUR LES 54 GAL

1252
membres

privés

1014
membres
publics

Administration
publique

46%
Société
civile

9%
Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

22%
Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

23%

TYPE DE STRUCTURE

63%

Hommes

37%

Femmes
40 ans

ou moins
10%

+ de
40 ans

90%
2266

MEMBRES

Dépôt de la
pré-demande

Visite sur place,
le cas échéant

1

Sélection
par le GAL

5

2

Analyse
par le GAL et

Orientation selon
la stratégie du GAL

6

Signature
conventionDépôt de

la demande
de paiement

7

3

Dépôt de la
demande d'aide
FEDER ou LEADER

Contrôles
éventuelsGAL PORTEUR

DE PROJET
AUTORITÉ DE GESTION
SERVICE INSTRUCTEUR

4

Instruction de
la demande

d'aide

Elaboration
d’un projet

Instance
consultative des

partenaires
pour

information

sur la
plateforme
MDNA

sur la
plateforme
MDNA

sur la
plateforme
MDNA

€

Pensez aux

OBLIGATIONS

 DE PUBLICITÉ

Instruction de
la demande

de paiement

8

Paiement

La vie
d’un

projet

*Circuit différent pour le FEAMPA

*



Groupes
d'Action Locale

(GAL)

54

Niortais -

Angoumois

Des Monts et
de Limoges

Haute Lande
Armagnac

Lacq Orthez
Béarn des Gaves

Montagne
Béarnaise

Bressuire

Parthenay

Melle

Châtellerault

Civray

Montmorillon

Bellac

La
Souterraine

Aubusson

Eymoutiers

Ussel

Brive-la-
Gaillarde

Nontron

Ribérac

Sarlat-la-
Canéda

Bergerac

Ruffec

Cognac

Barbezieux-
St-Hilaire

St-Jean-
d'Angély

Saintes

Rochefort

Royan

Jonzac

Blaye

Langon

Marmande

Soulac-
sur-Mer

Lesparre-
Médoc

Lacanau

St-Émilion

Villeneuve-
sur-Lot

Nérac

Biscarrosse

Morcenx-
la-Nouvelle

Soorts-
Hossegor

Dax

Hagetmau

Biarritz
Orthez

Oloron-
Ste-Marie

Libourne

Bayonne

St-Maixent-
l'École

Arcachon

Moliets-
et-Maa

St-Yrieix-
la-Perche

Thouars
Loudun

Confolens

St-Junien

BORDEAUX

PERIGUEUX

ANGOULÊME

PAU

LIMOGES

GUÉRET

AGEN

TULLE

MONT-DE-
MARSAN

Grand
Châtellerault

Centre Vienne

Sud Vienne

La Rochelle -
Ré - Aunis

Vals de
Saintonge

Iles et
Estuaires

Charentais
Saintonge
Romane

Haute
Saintonge

Ruffécois

Ouest
Charente

Sud
Charente

Haut
Limousin Ouest

Creuse

Territoire
de Guéret

Est Creuse
Développement

Pays
Sud Creusois

Monts et
Barrages

Châtaigneraie
Limousine

Vézère-Auvézère
Haute Corrèze

Ventadour

Bassin de Brive -
Tulle Agglomérations

Vallée
de la Dordogne

Corrèzienne

Pays Périgord Vert

Isle en Périgord
Périgord

Noir

Grand Bergeracois

Haute
GirondeMédoc

Grand
Libournais

Cœur Entre-
Deux-Mers

Val de
Garonne
Guyenne
Gascogne

Vallée du Lot
et Bastides

Agglomération
    d’Agen

Albret

Graves
et Landes
de CernèsBassin

d'Arcachon
Val de l'Eyre

Sud Gironde

Landes
Nature

Côte d'Argent

Adour Chalosse
Tursan - Marsan

Pays Adour
Landes Océanes

Pays Basque

Grand Pau

Bocage
Bressuirais

Gâtine

Haut Val
de Sèvre

Mellois

Thouars - LoudunThouars - Loudun

Charente e LimousinCharente e Limousin

NIORT

POITIERS

LA
ROCHELLE

8

12
 D

ép
ar

te
m

en
ts

CHARENTE
. GAL de l’Angoumois - P 10
. GAL Ouest Charente - P 12
. GAL Ruffécois - P 14
. GAL Sud Charente - P 16
  GAL Charente e Limousin - P 18

CHARENTE-MARITIME
. GAL Haute Saintonge - P 20
. GAL Iles et Estuaires Charentais - P 22
. GAL La Rochelle-Ré-Aunis - P 24
. GAL Saintonge Romane - P 26
. GAL Vals de Saintonge - P 28

CORRÈZE
. GAL Bassin de Brive et
Tulle Agglomérations - P 30
. GAL Haute Corrèze Ventadour - P 32
. GAL Vallée de la Dordogne
Corrézienne - P 34
. GAL Vézère-Auvézère - P 36

CREUSE 
. GAL Est Creuse
Développement - P 38
. GAL Ouest Creuse - P 40
. GAL Pays Sud Creusois - P 42
. GAL Territoire de Guéret - P 44

DORDOGNE 
. GAL Grand Bergeracois - P 46
. GAL Isle en Périgord - P 48
. GAL Périgord Noir - P 50
. GAL Périgord Vert - P 52

GIRONDE 
. GAL Bassin d’Arcachon
Val de l’Eyre - P 54
. GAL Métropole Bordeaux
Métropole - P 56
. GAL Cœur Entre-deux-Mers - P 58
. GAL Grand Libournais - P 60
. GAL Graves et Landes de Cernès - P 62
. GAL Haute Gironde - P 64
. GAL Médoc - P 66
. GAL Sud Gironde - P 68

LANDES 
. GAL Adour Chalosse-Tursan-Marsan - P 70
. GAL Haute Lande Armagnac - P 72
. GAL Landes Nature Côte d’Argent - P 74
. GAL Pays Adour Landes Océanes - P 76

LOT-ET-GARONNE 
. GAL Agglomération d’Agen- P 78
. GAL Albret - P 80
. GAL Val de Garonne Guyenne
Gascogne - P 82
. GAL Vallée du Lot et Bastides - P 84

PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 
. GAL Grand Pau - P 86
. GAL Lacq Orthez Béarn des
Gaves - P 88
. GAL Montagne béarnaise - P 90
. GAL Pays Basque - P 92

DEUX-SÈVRES
. GAL Bocage Bressuirais - P 94
. GAL Gâtine - P 96
. GAL Mellois - P 98
. GAL Niortais - Haut Val de
Sèvre - P 100
. GAL Thouarsais - Loudunais - P 102

VIENNE 
. GAL Thouarsais - Loudanais - P 102
. GAL Centre Vienne - P 104
. GAL Grand Châtellerault - P 106
. GAL Sud Vienne - P 108

HAUTE-VIENNE 
. GAL Charente e Limousin - P 18
. GAL Châtaigneraie Limousine - P 110
. GAL des Monts et Limoges - P 112
. GAL du Pays Haut Limousin - P 114
. GAL Monts et Barrages - P 116

GALPA
. GALPA Iles et Estuaires Charentais - P 118
. GALPA Bassin d’Arcachon Val de l’Eyre - P 118
. GAPA La Rochelle-Ré-Aunis - P 119
. GALPA Pays Basque - P 119

16 40

47

64

79

86

87

17

19

23

24

33

9



Angoulême

Saint-Germain-
de-Montbron

Dignac

Voulgézac

Mouthiers-
sur-Boëme

Garat

Souffrignac

Puymoyen Bouëx

Charras

Dirac Feuillade

Grassac

Mainzac

Torsac
Claix

Vouzan

La Couronne

Roullet-
Saint-Estèphe

Moulins-sur-
Tardoire

La Rochefoucauld-
en-Angoumois

Coulgens

Mornac

Montbron

Écuras

Agris

Saint-Adjutory

Yvrac-et-
Malleyrand

Marsac

Asnières-
sur-Nouère

Fléac

Bunzac

Chazelles

Rouzède

Pranzac
Vouthon

Brie

Jauldes

Linars

Nersac

L'Isle-
d'Espagnac

Champniers

Taponnat-
Fleurignac

CC LA ROCHEFOUCAULD
PORTE DU PÉRIGORD

CA DU GRAND
ANGOULÊME

P 

GAL
de 
l’Angoumois

Charente
16

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Gérard ROY

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération
du Grand Angoulême

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Xavier BONNEFONT

POPULATION
164 024 hab

SURFACE
1 111,90 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Martine PINVILLE

NOMBRE DE
COMMUNES

65

1. Fiche d’identité
https://www.grandangouleme.fr

10 P 

C
ha
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e

> Isabelle RENAUDET
> Sandrine FAUCON
> Marielle CLERGEAU
> Nathalie BOUFFARD

TÉLÉPHONE :
05 45 63 12 06
06 21 19 92 81

ADRESSE MAIL :
i.renaudet@rochefoucauld-perigord.fr
s.faucon@grandangouleme.fr
m.clergeau@rochefoucauld-perigord.fr
n.bouffard@grandangouleme.fr

ADRESSE GAL :
25 Boulevard Besson Bey
16023 ANGOULEME CEDEX

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Contribuer à l’émergence d’un modèle de développement 
économique et territorial responsable, diversifié et solidaire

Objectif 2 : Renforcer les solidarités territoriales pour créer un équilibre durable entre les 
populations et les différentes composantes du territoire de projet

Objectif 3 : Confronter et amplifier les contributions du territoire de projet aux efforts de transitions

Objectif 4 : Animation, gestion et évaluation du programme

Objectif 5 : Coopération interritoriale et transnationale

Encourager la création, le maintien et le développement des entreprises, 
tout en veillant à la durabilité et à la soutenabilité de leurs activités  
Conforter et développer l’attractivité touristique et culturelle du territoire

Conforter les fonctions des petites centralités
Renforcer l’accessibilité des services à la population

Découvrir la Forêt à visée récréative et anticiper les aléas climatiques 
Développer l’accès de la population à des services promouvant une 
alimentation locale, saine, durable et inclusive

Animation gestion et évaluation du programme

Coopération interritoriale et transnationale

> Développement économique / Transition écologique

> Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural / Mobilité

> Culture / Patrimoine / Tourisme

> Accueil / Services à la population

> Bois / Forêt / Transition écologique

> Agriculture / Circuit court alimentaire

> Animation

> Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 941 246 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 259 100 €

4. Gouvernance
LES MEMBRES
DU GAL

23
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

20

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

7

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

16

TYPE DE STRUCTURE

30

Hommes

13

Femmes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 43
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Cognac

Sainte-Sévère

Genté

Nercillac Chassors

Saint-Laurent-
de-Cognac

Saint-Sulpice-de-Cognac

Segonzac

Ars

Salles-
d'Angles

Châteaubernard

Cherves-
Richemont

Criteuil-la-
Magdeleine

Juillac-
le-Coq

Lignières-
Ambleville

Saint-Fort-
sur-le-Né

Bellevigne

Bonneuil

Châteauneuf-
sur-Charente

Val-d'Auge

Mons

Marcillac-
Lanville

Bréville

Champmillon

Moulidars

Saint-Même-
les-Carrières

Triac-
Lautrait

Mérignac

Foussignac

Courbillac
Mareuil

Vaux-Rouillac

Rouillac

Saint-Amant-
de-Nouère

Genac-Bignac

Saint-
Cybardeaux

Échallat

Douzat

Jarnac

Sigogne

CC DU
ROUILLACAIS

CA DU GRAND
COGNAC

P P 

GAL
Ouest 
Charente

Charente
16

12

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Séverine CAILLE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Ouest Charente
Pays du Cognac

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Séverine CAILLE

POPULATION
78 793 hab

SURFACE
1 042,08 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Mathieu LABROUSSE

NOMBRE DE
COMMUNES

67

https://www.petrouestcharentecognac.fr

P P 13

C
ha
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> Josselin PATRON

TÉLÉPHONE :
06 48 53 03 25

ADRESSE MAIL :
leader.ouestcharente@gmail.com

ADRESSE GAL :
1 rue du port - 16200 JARNAC

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Accompagner et anticiper les transitions

Objectif 2 : Bien vivre et travailler en Pays du Cognac

Objectif 3 : Structurer l’offre touristique et faire de la culture et du patrimoine un levier de 
développement

Objectif 4 : Susciter et accompagner des projets de coopération

Objectif 5 : Animer et mettre en œuvre le DLAL

Préserver les ressources, la biodiversité et valoriser les sites naturels pour renforcer l’attractivité 
du territoire
Favoriser les synergies locales, encourager et accompagner les filières émergeantes du territoire, 
notamment les circuits courts alimentaires

Un urbanisme adapté au changement climatique
Améliorer l’accès aux services de proximité, l’accueil des nouveaux habitants et favoriser l’entrepreneuriat
en milieu rural

Structurer et scénariser une offre slow tourisme et patrimoniale attractive 
Investir et développer l’offre des sites majeurs du territoire

Coopération

Animation/Gestion

> Transition écologique / Culture / Patrimoine

> Agriculture / circuit court alimentaire

> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Mobilité

> Tourisme / Culture / Patrimoine
> Tourisme / Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs

> Coopération

> Animation

> Accueil / Services à la population / Culture / Patrimoine / Transition écologique

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 770 655 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 217 256 €

4. Gouvernance

38
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

28

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

12

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

20
17

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

43

Hommes

940 ans
ou moins

+ de 40 ans 51

LES MEMBRES
DU GAL



Nanclars

Anais

Xambes

Montignac-
Charente

Saint-Amant-de-Boixe

Aussac-
Vadalle

Vars

Londigny

Les Adjots

Nanteuil-
en-Vallée

Saint-Front

Saint-Sulpice-
de-Ruffec

Val-de-
Bonnieure

Mouton

Paizay-Naudouin-
Embourie

Saint-Fraigne

Courcôme

Mansle-les-
Fontaines

Longré

Barbezières

Lupsault

Verdille

Oradour

Tusson

Bessé Poursac

Barro

Juillé

Fontenille

Ruffec

Ventouse

Cellefrouin

La Magdeleine
La Chèvrerie

Aigre

Villefagnan

Verteuil-
sur-Charente

Villognon

Bioussac

Aunac-sur-
Charente

CC VAL DE
CHARENTE

CC CŒUR DE
CHARENTE

P P 

GAL
Ruffécois

Charente
16

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Laurent DANEDE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Pays du Ruffécois

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Laurent DANEDE

POPULATION
 36 469 hab

SURFACE
1 027 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Martine PINVILLE

NOMBRE DE
COMMUNES

83

https://www.paysduruffecois.com
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> Jéremy SERINO
> Corinne VIETTE

TÉLÉPHONE :
05 45 20 00 57

ADRESSE MAIL :
leader@petr-ruffecois.fr

ADRESSE GAL :
Rue du Château - 16230 MANSLE

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Créer de la valeur ajoutée locale

Objectif 2 : Conforter la démarche territoriale responsable

Objectif 3 : Créer un Partenariat durable pour le développement du territoire

Renforcer les territoires de projets
Faire de l’économie locale un levier de développement
Renforcer et mettre en œuvre les atouts touristiques du territoire

Vivre dans un environnement sain

Coopération
Animation

> Accueil / Services à la population / Mobilité / Transition écologique
> Développement économique / Numérique / TIC

> Tourisme / Culture / Patrimoine

> Transition écologique

Composition en cours

> Coopération
> Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :

781 746 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

689 967 €

4. Gouvernance

32
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

TYPE DE STRUCTURE

34

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 48

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

24

16

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

15



Angoumois

Angoulême

Saint-Quentin-
de-Chalais

Bonnes

Médillac

ChalaisYviers Saint-Romain

Coteaux-du-
Blanzacais

Chadurie

Val des
Vignes

Ladiville

Bécheresse

Saint-
Palais-du-Né

Fouquebrune
Rougnac

Magnac-Lavalette-
Villars

Villebois-
Lavalette

Édon
Guimps

Lagarde-
sur-le-Né

Angeduc
Combiers

Chillac

Châtignac

Saint-Félix

Guizengeard

Bellon

Montignac-
le-Coq

Salles-
Lavalette

Montboyer

Juignac

Chantillac

Oriolles

Bardenac

Poullignac

Salles-de-
Barbezieux

Vaux-
Lavalette

Montmérac

Courgeac

Gurat

Baignes-Sainte-
Radegonde

Nonac
Condéon

CC DES 4B
SUD CHARENTE

CC LAVALETTE
TUDE DRONNE

P 

GAL
Sud 
Charente

Charente
16

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jacques CHABOT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte du Pays Sud
Charente

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Benoît DELATTE

POPULATION
 37 642 hab

SURFACE
1 384,43 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e)
référent(e) du GAL :
Patrice BOUTENÈGRE

NOMBRE DE
COMMUNES

90

1. Fiche d’identité
https://www.pays-sud-charente.com
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> Mickaël PASQUIER 
> Fabienne CONDEMINE

TÉLÉPHONE :
05 45 98 18 52

ADRESSE MAIL :
leader@pays-sud-charente.com

ADRESSE GAL :
2 rue Jean Rémon - 16210 CHALAIS

2. Équipe technique

4. Gouvernance

29
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

21

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

TYPE DE STRUCTURE

36

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

19
14

Femmes

640 ans
ou moins

+ de 40 ans 44

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Accroître l’activité résidentielle du territoire pour ancrer de 
nouvelles populations, vectrices d’économies de proximité

Objectif 2 : Accompagner les entreprises à relever les nouveaux défis économiques, sociaux et 
environnementaux

Proposer une offre immobilière adaptée au nouveaux usagers pour développer le commerce et les 
nouvelles formes de travail
Développer l’offre culturelle et touristique
Améliorer la mobilité et l’employabilité des habitants

Proposer une offre immobilière adaptée au nouveaux usagers pour développer le commerce et les 
nouvelles formes de travail
Améliorer la mobilité et l’employabilité des habitants
Donner de la valeur ajoutée aux filières et ressources économiques locales 

Objectif 3 : Valoriser durablement les ressources locales comme vecteur de développement 
économique local

Développer l’offre culturelle et touristique
Améliorer la mobilité et l’employabilité des habitants
Donner de la valeur ajoutée aux filières et ressources économiques locales

Accélérer la transition énergétique et écologique

> Développement économique / Accueil / Services à la population
> Culture / Patrimoine / Tourisme

> Culture / Patrimoine / Tourisme

> Mobilité

> Mobilité

> Mobilité

> Transition écologique

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Développement économique

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Développement économique

> Développement économique / Accueil / Services à la population

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 189 437 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

931 750 €

Objectifs transversaux

Coopération interterritoriale et transnationale
Animation, gestion et évaluation du programme

> Coopération
> Animation

17



Confolens

Rochechouart

Bellac

Pensol

Marval

Terres-de-
Haute-Charente

Lesterps

Saint-Laurent-
de-Céris

Vieux-Ruffec

Chabanais

Étagnac

Saint-Junien

BrillacHiesse
Lessac

Alloue

Brigueuil

Montrollet

Saint-Maurice-
des-Lions

Benest

Chassiecq

Saint-Claud

Ambernac

Oradour-
Fanais

Pleuville

Saint-Mathieu

Vayres

Gorre

Saint-Cyr

Chasseneuil-
sur-Bonnieure

Moulins-sur-
Tardoire

Oradour-
sur-Vayres

Les Salles-
Lavauguyon

Cherves-
Châtelars

Massignac

Suaux

Saint-Laurent-
sur-Gorre

Cussac

Montembœuf

Oradour-
sur-Glane

Sainte-Marie-
de-Vaux

CC OUEST
LIMOUSIN

CC PORTE OCÉANE
DU LIMOUSIN

CC DDE CHARENTE
LIMOUSINE

P P P 

GAL
Charente e 
Limousin

Charente et 
Haute Vienne
16 87

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Benoît SAVY

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte Charente e
Limousin (SCL)

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean DUCHAMBON

POPULATION
73 000 hab

SURFACE
2154,4 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

87

https://cel-scot.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Virginie LEBRAUD
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> Philippe DOYEN

TÉLÉPHONE :
05 45 84 14 08  

ADRESSE MAIL :
philippe.doyen@charente-limousine.fr

ADRESSE GAL :
1 avenue Voltaire - 87200 SAINT-JUNIEN

2. Équipe technique

4. Gouvernance

12
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

12

Société
civile

6

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

4

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

24

Hommes

540 ans
ou moins

+ de 40 ans 29

12

10

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

Objectif 1 : Favoriser l’accès aux services, à l’emploi et aux loisirs pour 
tous et tous

Objectif 2 : Renforcer la qualité et l’attractivité du territoire

Objectif 3 : Coopération

Objectif 4 : Animation

Rapprocher les services des habitants, notamment grâce aux nouvelles technologies 
> Accueil / services à la population / Numérique / TIC
Favoriser les mobilités douces et l’accès aux services > Mobilité
Réadapter nos centres-bourgs > Accueil / services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural

Renforcer l’attractivité et l’identité du territoire > Accueil / services à la population / Culture / Patrimoine / Tourisme

Coopération inter territoriale et/ou internationale > Coopération

Fonctionnement et animation territoriale dans les thématiques du programme > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 949 567 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 530 134 €

3. Stratégie locale de développement

19



Ouest Charente

Haute Gironde

Cognac

Blaye

Jonzac

Saint-Seurin-
de-Palenne

Pons

Brives-sur-
Charente

Bussac-Forêt

Cercoux

Clérac

Montendre

Montlieu-
la-Garde

Neuvicq

Saint-Martin-
de-Coux

La GenétouzeMontguyon

Saint-Quantin-de-Rançanne

Neuillac

Jarnac-
Champagne

Brie-sous-
Archiac

Champagnolles

Plassac

Lonzac

Réaux sur
Trèfle

Marignac

Rouffignac

Saint-Bonnet-
sur-Gironde

Boisredon Pommiers-
Moulons

Saint-Germain-
de-Vibrac

Semoussac

Saint-Dizant-
du-Gua

Consac

Mirambeau

CC DE LA HAUTE
SAINTONGE

P P 

GAL
Haute 
Saintonge

Charente-
Maritime
17

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Claude BELOT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes de la 
Haute Saintonge

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Claude BELOT

POPULATION
68 248 hab

SURFACE
1 740,05 km²

NOMBRE
EPCI

1

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Joëlle MARIE-REINE 
SCIARD

NOMBRE DE
COMMUNES

129

https://www.haute-saintonge.org
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> Catherine GIRARDAT

TÉLÉPHONE :
05 46 48 12 11 

ADRESSE MAIL :
catherine.girardat@haute-saintonge.org

ADRESSE GAL :
7 rue Taillefer - 17501 JONZAC CEDEX

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Assurer une gestion équilibrée des ressources pour 
protéger et valoriser le cadre de vie

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité économique pour un territoire entreprenant et innovant

Objectif 3 : Renforcer la cohésion des territoires et l’attractivité résidentielle, aménager revitaliser, 
animer les espaces 

Objectif 4 : Coopérer avec d’autres territoires

Objectif 5 : Mettre en œuvre la stratégie locale de développement de la Haute Saintonge

Accompagner la sobriété et les transitions énergétiques, écologique, alimentaire

Agir en faveur d’une mobilité plus durable

Conforter et diversifier une offre économique et /ou touristique durable

Aménager et revitaliser les espaces de vie
Renforcer l’accès au patrimoine, à la culture, aux loisirs 

Coopération

Animation du volet territorial

> Transition écologique / Transition énergétique / Agriculture / Circuit court alimentaire

> Mobilité

> Culture / Patrimoine

> Coopération

> Animation

> Tourisme / Développement économique

> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Santé / Accueil / Services à la population

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 610 533 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 381 164 €

4. Gouvernance

22
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

19

Société
civile

4

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

3

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

14
11

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

29

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 38

LES MEMBRES
DU GAL

21



Saintes

Rochefort

Meschers-
sur-Gironde

Les Mathes

Saint-Palais-sur-Mer

Breuillet

Saujon

Royan

Semussac

Sablonceaux

Mortagne-
sur-Gironde

Cozes

Chenac-Saint-
Seurin-d'Uzet

Marennes-
Hiers-Brouage

Le Château-
d'Oléron

Saint-Pierre-
d'Oléron

Nieulle-
sur-Seudre

Lussant

Breuil-Magné

Saint-Agnant

La Tremblade

Tonnay-
Charente

Port-des-
Barques

Muron

Saint-Denis-
d'Oléron

Fouras

CC DE L’ÎLE
D’OLÉRON

CA ROCHEFORT
OCÉAN

CC DU BASSIN
DE MARENNESCA ROYAN

ATLANTIQUE

P P 

GAL
Iles et 
Estuaires 
Charentais

Charente-
Maritime
17

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Michel PARENT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Marennes Oléron

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Michel PARENT

POPULATION
184 600 hab

SURFACE
1 381,57 km²

NOMBRE
EPCI

4

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Rémi JUSTINIEN

NOMBRE DE
COMMUNES

72

https://ilesetestuairescharentais.com

22

Territoire de la Communauté d’agglo-
mération Rochefort Océan - CARO :
> Cristelle BOUCHALAIS-COUZON
> Emilie LE ROY

Territoire de la Communauté d’agglo-
mération Royan Atlantique - CARA :
> Ines WAEYAERT 

Territoire des Communautés de 
communes du Bassin de Marennes 
et de l’Île d’Oléron :
> Florence BOBILLON

TÉLÉPHONE :
05 46 82 80 34
05 16 84 37 19
07 84 43 59 47
06 25 16 52 60
 
ADRESSE MAIL :
c.couzon@agglo-rochefortocean.fr
e.leroy@agglo-rochefortocean.fr
i.waeyaert@agglo-royan.fr
accompagnement-projets@cdc-oleron.fr

ADRESSE GAL :
22-24 rue Dubois Meynardie - 17320 MARENNES

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Stimuler les pratiques humaines durables en préservantet 
en valorisant le patrimoine territorial

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité et les aménités du territoire pour ses habitants

Objectif 3 : Accompagner le renouveau et la résilience du tissu économique au service des 
transitions sociales, sociétales et environnementales

Objectif 4 : Coopérer pour un développement économique, social et environnemental qui valorise 
les complémentarités entre les territoires

Objectif 5 : Animer et gérer la stratégie territoriale interfonds localement

Une offre touristique qualitative et durable
Préservation et promotion des paysages et du patrimoine

Equipement, services de proximité et offre culturelle pour les populations présentes

Accès de tous à un habitat approprié et mobilités durables

Innovation et développement des filières émergentes et à fort potentiel

Alimentation durable, agriculture locale et circuits courts

Coopération pour un développement économique, social et enviornnemental intégré et inclusif 
Coopération en faveur du développement local et de nouvelles dynamiques dans les zones rurales

Pilotage de la stratégie du GAL Îles et Estuaires Charentais

> Tourisme

> Transition écologique

> Accueil / Services à la population / Culture / Patrimoine / Enfance / Jeunesse / Santé

> Logement : Habitat / Urbanisme rural / Mobilité

> Développement économique / Santé / Culture / Patrimoine

> Agriculture / circuit court alimentaire

> Coopération
> Coopération

> Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
3 539 724 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 907 936 €

4. Gouvernance

32
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

24

Société
civile

4

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

12

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

40

Hommes

940 ans
ou moins

+ de 40 ans 47

16
16

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL
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Pays de
la Loire

Rochefort

Fontenay-
le-Comte

CourçonMarsilly

Andilly

Charron
La Ronde

Ars-en-Ré

Saint-Jean-
de-Liversay

Marans

Saint-Médard-
d'Aunis

Landrais

Aytré Vouhé

Saint-Saturnin-
du-Bois

Surgères

Puilboreau

Marsais

Anais

Saint-Crépin

Saint-Sauveur-
d'Aunis

Aigrefeuille-
d'Aunis

Benon

La Devise
Ciré-d'Aunis

La Jarrie

Saint-Martin-de-Ré

ThairéChâtelaillon-
Plage

Sainte-Soulle

CC AUNIS
SUD

CC DE L’ÎLE
DE RÉ

CC AUNIS
ATLANTIQUE

CA DE LA
ROCHELLE

P P 

GAL
La Rochelle-
Ré-Aunis

Charente-
Maritime
17

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Antoine GRAU

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération
de la Rochelle

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-François FOUNTAINE

POPULATION
254 511 hab

SURFACE
1 316,30 km²

NOMBRE
EPCI

4

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Jean-Philippe PLEZ

NOMBRE DE
COMMUNES

82

https://www.agglo-larochelle.fr
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> Léa GAUTRONNEAU

TÉLÉPHONE :
05 46 33 75 88 

ADRESSE MAIL :
lea.gautronneau@agglo-larochelle.fr

ADRESSE GAL :
6 rue Saint-Michel
17086 LA ROCHELLE CEDEX 2

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de
    développement

Objectif 1 : Faciliter les déplacements et améliorer la
desserte du territoire

Objectif 2 : Proposer une offre d’alimentation et de productions de proximité et de qualité

Objectif 3 : Soutenir les nouvelles formes d’habitat et de service aux publics

Objectif 4 : Promouvoir les coopérations

Objectif 5 : Animation, gestion, évaluation

Pôles d’échanges multimodaux en gare d’intérêt régionl et intermodalité
Développement de l’intermodalité en milieu rural
Modalités douces de proximité

Actions et investissements renforçant l’offre alimentaire de proximité en lien avec le Projet Alimentaire de 
territoire La Rochelle-Ré-Aunis
Ingénierie en lien avec le Projet Alimentaire de territoire La Roche-Ré-Aunis - En milieu urbain

Ingénierie en lien avec le Projet Alimentaire de territoire La Roche-Ré-Aunis - En milieu urbain

Le développement de nouvelles formes d’habitat et de services aux publics en mileu urbain

Le développement de nouvelles formes d’habitat et de services aux publics en mileu urbain

Coopération

Animation, Gestion, Evaluation de la stratégie multifonds

> Mobilité
> Mobilité

> Mobilité

> Agriculture / circuit court alimentaire

> Logement / habitat / urbanisme rural

> Logement / habitat / urbanisme rural

> Coopération

> Animation

> Agriculture / circuit court alimentaire

> Agriculture / circuit court alimentaire

FEDER
MONTANT TOTAL :
4 115 685 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 658 158 €

4. Gouvernance

22
COLLÈGE

PRIVÉ

16
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

12

Société
civile

6

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

12

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

23

Hommes

7
14

Femmes

640 ans
ou moins

+ de 40 ans 31

LES MEMBRES
DU GAL
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Vals de Saintonge

Saintes

Rochefort
Saint-Jean-
d'Angély

Saint-Bris-
des-Bois

Meursac

Rétaud

Colombiers

Chaniers

Villars-
en-Pons

Virollet

Saint-Simon-
de-Pellouaille

Saint-Sever-
de-Saintonge

Les Gonds

La Chapelle-
des-Pots

Gémozac

Chérac

Corme-RoyalNancras

Luchat

Berneuil
Montpellier-
de-Médillan

Thénac

Chermignac

Tanzac

Sainte-Gemme

Plassay

Écurat

Les Essards

Fontcouverte

Romegoux

Trizay

Saint-Vaize

Saint-Georges-
des-Coteaux

Port-d'Envaux

Écoyeux

Burie

Le Douhet

Migron

Pont-l'Abbé-
d'Arnoult Saint-

Porchaire

La Vallée

CC CŒUR DE
SAINTONGE

CC DE
SAINTES

CC DE GÉMOZAC ET DE
LA SAINTONGE VITICOLE

P P 

GAL
Saintonge 
Romane

Charente-
Maritime
17

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Sylvain BARREAUD

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte du Pays de
Saintonge Romane

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Pierre TUAL

POPULATION
92 000 hab

SURFACE
1 009,88 km²

NOMBRE
EPCI

3

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Jackie EMON

NOMBRE DE
COMMUNES

70

https://www.haute-saintonge.org
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> Clothilde BLIN
> Emma JAYAT

TÉLÉPHONE :
05 46 97 28 17  

ADRESSE MAIL :
leader@payssaintongeromane.fr

ADRESSE GAL :
9 rue de Courbiac - 17100 SAINTES

2. Équipe technique

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

20

Société
civile

11

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

11
18

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 38

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Renforcer l’attractivité par un accès aux services facilité et 
un soutien aux initiatives circulaires ou économes en ressources

Objectif 3 : Assoir durablement un secteur agricole durable qui nourrit le territoire et expérimente

Objectif 2 : Construire une offre touristique qualifiée valorisant et animant l’ensemble des patrimoines 
et privilégiant un tourisme ciblé et durable

Créer ou réhabiliter des espaces ou des équipements à vocation économique ou de services (maison de 
santé, équipements sportifs, culturels, tiers lieux et lieux hybrides, friches…)
Accompagner et sensibiliser aux enjeux de la préservation de la biodiversité et la réduction de la 
consommation des ressources/pollution

Imaginer des solutions locales qui facilitent ou augmentent l’accès aux productions locales par et/
ou pour les habitants (transformation distribution)
Soutenir et accompagner des projets autour de la sensibilisation à l’alimentation durable et à 
l’agro-écologie (hors-public agricole)

Doter le territoire de points d’information touristique adaptés
Appuyer la montée en gamme des activités d’accueil (hébergements/sites de visite) et la recherche de 
clientèles spécifiques (itinérances, tourisme fluvial, solidaire, d’affaires, économique…)
Mettre en tourisme les éléments patrimoniaux structurants
Développer ou renforcer les investissements dans les tourismes ciblés (avec préservation et/ou valorisation 
des trames vertes, bleues, tourisme thématique,…)
Déployer une offre d’animation diversifiées, qui s’appuie notamment sur les savoir-faire et les ressources 
locales

> Accueil / Services à la population

> Transition écologique

> Tourisme

> Tourisme
> Tourisme / Culture / Patrimoine

> Tourisme / Mobilité

> Culture / Patrimoine

> Agriculture / Circuit court alimentaire

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Transition écologique

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 947 266 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 358 352 €

Objectifs transversaux

Coopération
Animation et gestion du DLAL

> Coopération
> Animation
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Saintes

Saint-Jean-
d'Angély

Macqueville

Cressé

Haimps

Varaize

Vervant

Villemorin
Essouvert

Saint-
Savinien

Néré

Archingeay

Saint-Loup

Loiré-sur-Nie

Saint-Hilaire-
de-VillefrancheAnnepont

Cherbonnières

Brizambourg

Saint-Pierre-
de-Juillers

Matha
Nantillé

Aumagne

Prignac

Brie-sous-
Matha

Bignay

Asnières-
la-Giraud

Saint-
Pardoult

Tonnay-
Boutonne

Les Touches-
de-Périgny

Saint-Ouen-
la-Thène

ChivesSeigné

Saleignes

Nachamps

Migré

Dampierre-
sur-Boutonne

Villeneuve-la-Comtesse

Saint-Pierre-
de-l'Isle

Dœuil-sur-
le-Mignon

Saint-Félix

Bernay-
Saint-Martin

Loulay

La Croix-
Comtesse

La Villedieu

Saint-Mandé-sur-Brédoire

Siecq

CC VALS DE SAINTONGE
COMMUNAUTÉ

P P 

GAL
Vals de 
Saintonge

Charente-
Maritime
17

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-Claude GODINEAU

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes Vals 
de Saintonge Communauté

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Claude GODINEAU

POPULATION
 51 999 hab

SURFACE
1 415,95 km²

NOMBRE
EPCI

1

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Françoise MESNARD

NOMBRE DE
COMMUNES

110

https://www.valsdesaintonge.fr

28 P P 

C
ha

re
nt

e-
M

ar
iti

m
e

> Lyndia CERDAN
> Julie LONGEVILLE

TÉLÉPHONE :
05 46 33 67 94  

ADRESSE MAIL :
lyndia.cerdan@valsdesaintonge.fr
julie.longeville@valsdesaintonge.fr

ADRESSE GAL :
55 rue Michel Texier
17413 SAINT-JEAN D’ANGELY CEDEX

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Renforcer les services publics et l’égalité des chances

Objectif 2 : Créer des richesses

Objectif 3 : Renforcer l’attractivité du territoire

Objectif 4 : Contribuer à la transition écologique

Objectif 5 : Mettre en œuvre la stratégie locale de développement du Vals de Saintonge

Créer et équiper des lieux partagés par des professionnels ou par des acteurs publics privés pour favoriser 
l’insertion des habitants et le lien social en tout point du territoire > Accueil / services à la population

Accompagner les entreprises et les projets qui créent de la valeur ajoutée locale > Développement économique
Structurer la destination touristique enfants - famille et thermale > Tourisme / Développement économique
Coopération > Coopération

Développer les pratiques et infrastructures culturelles, spotrives et de loisirs > Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs
Soutenir les manifestations > Culture / Patrimoine

Développer une alimentation de qualité > Agriculture / circuit court alimentaire
Développer une politique communautaire de l’habitat > Logement / habitat / urbanisme rural
Favoriser les solutions de mobilité dans le cadre de la plateforme de mobilité solitaire ou du contrat 
opérationnel de mobilité > Mobilité

Animation du volet territorial > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 391 863 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 038 227 €

4. Gouvernance

16
COLLÈGE

PRIVÉ

14
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

14

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

17

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 30

6
13

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL
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Occitanie

Vézère-
Auvézère

Vallée de la Dordogne Corrézienne

Tulle

Brive-la-
Gaillarde

Sainte-
Fortunade

Naves

Saint-
Salvadour

Le Lonzac

Seilhac

Brignac-
la-Plaine

Louignac

Ayen

Juillac

Vitrac-sur-
Montane

Saint-Priest-
de-Gimel

Espagnac

Bar

Beaumont

Saint-Pantaléon-
de-Larche

Yssandon

Chasteaux

Ussac

Clergoux

Donzenac

Saint-Hilaire-
Peyroux

Chanteix

Lagraulière

Saint-Jal

La Roche-
Canillac

Sainte-
Féréole

Favars Saint-Martial-
de-Gimel

Estivaux
Vignols

Jugeals-
Nazareth

Sadroc

Chamboulive

Objat

Dampniat

CA TULLE
AGGLO

CA DU BASSIN
DE BRIVE

P P 

GAL
Bassin de 
Brive et

Tulle
Agglomérations

Corrèze
19

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Christian PRADAYROL

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération du 
Bassin de Brive

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Frédéric SOULIER

POPULATION
151 939 hab

SURFACE
1 676,78 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Pascal CAVITTE

NOMBRE DE
COMMUNES

91

http://www.agglodebrive.fr
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Agglomération de Brive :
> Eric DELORME
> Gilles DURHONE
> Karine GRZYBEK

Agglomération de Tulle :
> Murielle DROUILLAC

AGGLOMÉRATION DE BRIVE
TÉLÉPHONE : 05 55 18 18 55 

AGGLOMÉRATION DE TULLE
TÉLÉPHONE : 05 55 20 84 24

ADRESSE MAIL :
Eric.delorme@agglodebrive.fr 
Gilles.durhone@agglodebrive.fr 
Karine.grzybek@agglodebrive.fr 
murielle.drouillac@tulleagglo.fr

ADRESSE GAL :
9 avenue Léo Lagrange - BP103
19103 BRIVE LA GAILLARDE CEDEX

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Accompagner le développement d’une économie de 
proximité, responsable, diversifée et innovante au service du territoire

Objectif 2 : Garantir l’accessibilité aux différents services de proximité pour renforcer les liens,
le bien vivre et la solidarité du territoire

Objectif 3 : Construire des ingénieries partagées et collaboratives pour accompagner le territoire

Favoriser l’accueil, la création et le maintien des entreprises renforçant l’économie locale au service de la 
population
Valoriser les ressources locales pour une économie plus responsable et durable

Conforter l’attractivité touristique et les complémentarités du territoire

Soutenir l’émergence des équipements et services structurants, innovants et responsables

Faire vivre et animer le territoire par une offre de loisirs, sportive et culturelle, favorisant l’engagmeent 
citoyen
Favoriser la mobilité et les connexions raisonnées du quotidien

Faire des coopérations un centre d’enrichissement et de réussite de la stratégie
Animation, gestion, communication, suivi, évaluation du dispositif

> Développement économique / ESS

> Tourisme / Culture / Patrimoine

> Santé / Enfant Jeunesse / Sports / loisirs

> Sports / Loisirs / Culture / Patrimoine / ESS
> Mobilité / Numérique / TIC

> Coopération
> Animation

> Développement économique / Agriculture / Circuit court alimentaire / Transition énergétique

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 956 605 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 607 782 €

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

24

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

20

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

29

Hommes

540 ans
ou moins

+ de 40 ans 43

4
19

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL
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Auvergne-
Rhône-Alpes

Tulle

Ussel

Mauriac

Bort-les-
Orgues

Saint-Merd-
la-Breuille

Saint-Étienne-
aux-Clos

Feyt

Saint-Bonnet-
près-Bort

Sornac

Poussanges

Palisse

Latronche

Saint-
Hilaire-Luc

Le Mas-
d'Artige

Combressol

Lapleau

Meymac

Millevaches

Darnets

Peyrelevade

Saint-Merd-
de-Lapleau

Chaumeil

La Courtine

Couffy-sur-
Sarsonne

Chapelle-
Spinasse

Pérols-
sur-Vézère

Saint-Yrieix-
le-Déjalat

Champagnac-
la-Noaille

Valiergues

Saint-Pardoux-
le-Vieux

Beissat

Saint-Étienne-
la-Geneste

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-MONÉDIÈRES

CC HAUTE-CORRÈZE
COMMUNAUTÉ

P P 

GAL
Haute
Corrèze
Ventadour

Corrèze
19

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-Louis BACHELLERIE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte du Pays
Haute-Corrèze Ventadour

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Tony CORNELISSEN

POPULATION
43 250 hab

SURFACE
2 288 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Françoise SERRE

NOMBRE DE
COMMUNES

90

https://www.payshautecorrezeventadour.fr
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ze

> Coralie AURIAT
> Stéphanie MALPELAS

TÉLÉPHONE :
05 53 09 19 50 

ADRESSE MAIL :
administration@payshautecorrezeventadour.fr

ADRESSE GAL :
Pôléco - 8 avenue Carnot
19200 USSEL

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Une économie dynamique attractive et durable

Objectif 2 : Valorisation et dévelopement de l’offre culturelle, patrimoniale et sportive

Objectif 3 : Garantir la qualité du cadre de vie et favoriser l’accessibilité des services

Objectif 4 : Coopération et gestion du programme

Développement et structuration du potentiel économique local

Création, promotion et développement des activités touristiques

Encourager la préservation d’une offre patrimoniale, culturelle et sportive

Définir et développer une offre de services à la population

Coopérer pour imaginer ensemble l’avenir
Animation, gestion et évaluation des dispositifs

> Développement économique/Agriculture / circuit court alimentaire

> Tourisme

> Culture / patrimoine/Sports / loisirs

> Accueil / services à la population/Santé/Logement / habitat / urbanisme rural

> Coopération
> Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 286 334 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

886 559 €

4. Gouvernance

28
COLLÈGE

PRIVÉ

26
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

26

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

20

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

39

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 51

8

15

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL
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Auvergne-
Rhône-Alpes

Tulle

Bilhac

Végennes

Puy-d'Arnac
Marcillac-
la-Croze

Lostanges

Sérilhac

Ménoire

Beynat

Camps-Saint-
Mathurin-Léobazel

Saint-Martin-
la-Méanne

Mercœur

La Chapelle-
Saint-Géraud

Rilhac-
Xaintrie

Monceaux-
sur-Dordogne

Saint-Bonnet-
Elvert

Saint-Julien-
aux-Bois

Saint-Julien-
le-Pèlerin

Bassignac-
le-Haut

Saint-Privat

Saint-Geniez-
ô-MerleNoailhac

Sioniac

Chenailler-
Mascheix

Albussac
Servières-
le-Château

Sexcles

Lanteuil

Aubazines

Meyssac

Altillac

CC XAINTRIE
VAL'DORDOGNE

CC MIDI
CORRÉZIEN

P P 

GAL
Vallée de la 
Dordogne 
Corrézienne

Corrèze
19

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-Pierre LASSERRE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Vallée de la Dordogne 
Corrézienne

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Pierre LASSERRE

POPULATION
24 254 hab

SURFACE
1 041,76 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Anabelle REYDY

NOMBRE DE
COMMUNES

64

https://www.valleedordogne.org
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> Marie FERDOILE

TÉLÉPHONE :
05 55 84 01 69
 

ADRESSE MAIL :
leader@valleedordogne.org

ADRESSE GAL :
rue Émile Monbrial 
19120 BEAULIEU SUR DORDOGNE

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Développer l’économie locale en soutenant les besoins 
des entreprises et des ressources humaines du territoire

Objectif 2 : Préserver la qualité environnementale et poursuivre la transition vers une alimentation 
locale et durable

Objectif 3 : Valoriser les ressources patrimoniales et renforcer l’attractivité et le tourisme durable

Objectif 4 : Faciliter les dynamiques et les pratiques culturelles en faveur du lien social et de la 
qualité de vie

Objectifs transversaux

Favoriser l’émergence de nouveaux services facilitant l’accès à l’emploi et vecteurs d’attractivité 

Encourager les dynamiques collectives, la promotion des ressources économiques et l’entrepreunariat 
local

Développer et promouvoir le système alimentaire local de la production à la consommation

Préserver et valoriser les paysages et la qualité du cadre de vie

Préserver et valoriser les patrimoines locaux dans leur diversité
Soutenir le développement du tourisme durable et des activités de pleine nature

Soutenir les projets culturels innovants et la création d’équipements et d’espaces partagés
Structurer une offre culturelle diversifée et stimuler la coopération entre acteurs

Ingénierie territoriale
Coopération interterritoriale et transnationale
Animation, suivi, gestion de la stratégie de développement

> Accueil / Services à la population / Formation / Orientation / Création d’activités / Logement / Habitat / Urbanisme rural

> Développement économique / Formation / Orientation / Création d’activités / Logement / Habitat / Urbanisme rural

> Agriculture / Circuit court alimentaire
> Transition écologique / Bois / Forêt

> Culture / Patrimoine / Tourisme
> Tourisme / Sports / Loisirs

> Culture / Patrimoine

> Coopération
> Animation

> Culture / Patrimoine / ESS

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 003 351 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

733 151 €

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

3

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

9
14

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

24

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 35

LES MEMBRES
DU GAL
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Monts et Barrages

Chamberet

Gourdon-Murat

Treignac

Lacelle

Troche

Vigeois

Bonnefond

Meilhards

Tarnac

Veix

Saint-Hilaire-
les-Courbes

Montgibaud

Salon-la-Tour

Saint-Sornin-
Lavolps

Lubersac

Condat-sur-
Ganaveix

Uzerche

CC DU PAYS DE
LUBERSAC-POMPADOUR

CC DU PAYS
D'UZERCHE

CC VÉZÈRE-MONÉDIÈRES-
MILLESOURCES

P P 

GAL
Vézère-
Auvézère

Corrèze
19

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-Jacques CAFFY

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Vézère - Auvézère

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Jacques CAFFY

POPULATION
23 065 hab

SURFACE
1 128 km²

NOMBRE
EPCI

3

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Françoise SERRE

NOMBRE DE
COMMUNES

44

https://www.petr-vezere-auvezere.fr
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ze

> Jacques DEL ARCO AGUIRRE

TÉLÉPHONE :
07 56 25 02 06 

ADRESSE MAIL :
j.delarco@petr-vezere-auvezere.fr

ADRESSE GAL :
10 place de la Libération - 19140 UZERCHE

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Conforter et dynamiser les activités économiques du 
territoire

Objectif 2 : Valoriser et promouvoir les richesses locales, sources de rayonnement et de 
développement durable du territoire

Objectif 3 : Soutenir les territoires, accompagner la transition écologique et favoriser la mise en 
réseau des acteurs

Objectifs transversaux

Renforcer la dynamique économique et l’attractivité du territoire par des aides aux commerces de proximité, 
par le développement des équipements et services à la population

Soutenir l’activité et le développement des TPE

Valoriser les patrimoines, favoriser le développement culturel, touristique et sportif 

Développer les animations culturelles, sportives et touristiques, soutenir les activités de pleine nature

Contribuer au développement des énergies renouvelables, à la diminution des consommations 
énergétiques, à la protection des paysages et de la ressource en eau
Valoriser les productions agricoles et structurer le capital terroir
Renforcer l’ingénierie locale, la mise en réseau et les outils d’accompagnement à l’innovation pour un 
développement durable du territoire

Coopération interterritoriale et transnationale
Fonctionnement du GAL

> Accueil / Services à la population / Développement économique
> Développement économique

> Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs / Tourisme

> Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs / Tourisme

> Transition écologique / Transition énergétique
> Agriculture / circuit court alimentaire

> Culture / Patrimoine / Tourisme

> Coopération
> Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 136 704 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

791 053 €

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

23
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

29

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

TYPE DE STRUCTURE

33

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

18
14

Femmes

640 ans
ou moins

+ de 40 ans 41

LES MEMBRES
DU GAL
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Auvergne-
Rhône-Alpes

Centre-Val
de Loire

Territoire de Guéret

Sud Creusois

Guéret

Montluçon

Aubusson

Mérinchal

Évaux-
les-Bains

Sermur

Arfeuille-
Châtain

Sannat

La Villeneuve

Dontreix

Charron

Lépaud

La Serre-
Bussière-Vieille

Saint-Maurice-
près-Crocq

Boussac

Puy-Malsignat

Chénérailles

Toulx-
Sainte-Croix

Saint-Pardoux-
les-Cards

Clugnat

Parsac-
Rimondeix

Bussière-
Saint-Georges

Domeyrot

Budelière

Fontanières

Pionnat

Soumans

Saint-Silvain-
Bellegarde

Bord-Saint-
Georges

Saint-Julien-
le-Châtel

Lussat

Saint-Agnant-
près-Crocq

CC MARCHE ET COMBRAILLE
EN AQUITAINE

CC CREUSE
CONFLUENCE

P P 

GAL
Est Creuse 
Développe-
ment

Creuse
23

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Vincent TURPINAT /
Claire PATERNOSTRE (délé-
guée)

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte Est Creuse
Développement

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :

POPULATION
29 818 hab

SURFACE
1 950,04 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Marie-Hélène
MICHON

NOMBRE DE
COMMUNES

92

https://estcreuse.fr
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> Laurence AUZEL
> Séverine MAISSA

TÉLÉPHONE :
07 77 05 90 38
05 55 82 79 17

ADRESSE MAIL :
l.auzel@estcreuse.fr

ADRESSE GAL :
6 rue de la Ribière
23170 CHAMBON SUR VOUEIZEE

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Faire de l’Est Creuse une bulle de repos grâce à l’adaptation
de l’hébergement touristique, aux nouveaux besoins de la clientèle

Objectif 2 : Faire de l’Est Creuse une bulle de découverte de la nature et du patrimoine, grâce à la 
définition d’une politique touristique innovante valorisant les atouts du territoire

Objectif 5 : Fonctionnement du GAL, acquisition de compétences ainsi qu’actions d’animation, 
gestion et évaluation sur le territoire

Objectif 6 : Dynamiser le territoire par la coopération

Objectif 3 : Faire de l’Est Creuse une bulle de vie par l’amélioration de la notoriété et de l’attractivité 
du territoire

Objectif 4 : Faire de l’Est Creuse, une bulle de savoir grâce à son ingéniérie territoriale, levier essentiel 
de développement des bourgs et de la ruralité, garante de la cohésion équitable du développement du 
territoire

Développer les hébergements toursitiques et leurs offres

Valoriser les sites touristiques et le patrimoine vernaculaire
Promouvoir le territoire (communication promotion)

Animation Gestion Evaluation

Coopération

Valoriser le patrimoine bâti des bourgs et son patrimoine cultuel
Moderniser et maintenir les TPE
Développer l’offre enfance jeunesse
Moderniser et pourvoir les lieux d’accès aux soins

Favoriser le développement du territoire par l’ingénierie

> Tourisme

> Tourisme / Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs
> Tourisme

> Culture / Patrimoine
> Développement économique

> Enfance / Jeunesse

> Santé

> Animation

> Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 080 591 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

815 585 €

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

20

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

23

Hommes

10
17

Femmes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 38

LES MEMBRES
DU GAL

39



Centre-Val
de Loire

Territoire de Guéret

Guéret

Augères

Saint-Maurice-
la-Souterraine

Azerables

La
Souterraine

Saint-
Sébastien

Saint-Agnant-
de-Versillat

Fursac

Saint-Priest-
la-Plaine

Lafat

Crozant
Fresselines

Châtelus-
le-Marcheix

Marsac

Saint-
Goussaud

Noth

Dun-le-
Palestel

Le Grand-
Bourg

Mourioux-
Vieilleville

Naillat

Saint-Germain-
Beaupré

Chambon-
Sainte-Croix

La Celle-
Dunoise

CC DU PAYS
DUNOIS

CC DU PAYS
SOSTRANIEN

CC DE BÉNÉVENT
GRAND BOURG

P P 

GAL
Ouest 
Creuse

Creuse
23

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Geneviève BARAT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
du Pays Sostranien

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Etienne LEJEUNE

POPULATION
 25 279 hab

SURFACE
2 523,40 km²

NOMBRE
EPCI

3

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Étienne LEJEUNE

NOMBRE DE
COMMUNES

43

https://www.pays-sostranien.fr

40 P P 

C
re

us
e

> Jennifer SANCHES MARTINS
> Corinne BURDON

TÉLÉPHONE :
05 55 89 69 23 

ADRESSE MAIL :
animation@leader-socle.fr

ADRESSE GAL :
Immeuble les Tourterelles - 10 rue Joliot Curie
23300 LA SOUTERRAINE

2. Équipe technique

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Développer l’offre habitat par la rénovation de l’existant

Objectif 2 : Adapter l’offre économique aux besoins du territoire

Objectif 3 : Encourager le développement touristique et la mise en valeur du patrimoine en renforçant 
les éléments d’atrractivité tourstique du territoire

Objectif 4 : Développer l’accès aux services pour les populations : attractivité durable / accès aux 
services / revitalisation des centres-bourgs

Objectif 5 : Diffuser la culture pour valoriser l’identité rurale du territoire

Objectif 6 : Préparation et mise en œuvre des activités de coopération

Objectif 7 : Aider à la mise en œuvre d’opérations dans le cadre de la stratégie développement local 
mené par les acteurs locaux

Renouveler l’offre d’habitat en centre-bourg

Soutien à l’innovation et au développement de l’économie de proximité et des circuits courts alimentaires

Faire du tourisme et du patrimoine un levier d’attractivité du territoire

Développer et renforcer les services à la population

Développer le rayonnement culturel

Coopération

Animation

> Logement / habitat / urbanisme rural

> Tourisme / Culture / Patrimoine

> Santé / Enfance / Jeunesse / ESS

> Culture / patrimoine

> Coopération

> Animation

> Développement économique / Agriculture / Circuit court alimentaire

FEDER
MONTANT TOTAL :

668 959 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

549 410 €

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

21

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

23

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

-
23

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

21

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 44

LES MEMBRES
DU GAL
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Est Creuse Développement

Monts et Barrages

Guéret

Aubusson

Saint-Dizier-
Masbaraud

Saint-Junien-
la-Bregère

Bourganeuf

Moutier-
Rozeille

Saint-Maixant

Gentioux-
Pigerolles

Saint-Marc-
à-Loubaud

Le Donzeil

Banize

Saint-Pierre-
Chérignat

La Pouge

Saint-Avit-
de-Tardes

Faux-la-
Montagne

Vidaillat

Saint-Pierre-
Bellevue

Royère-de-
Vassivière

Gioux

Saint-Amand-
Jartoudeix

Faux-Mazuras

Thauron

Vallière

Sardent

Ahun

La Nouaille

Ars

CC CREUSE
SUD OUEST

CC CREUSE
GRAND SUD

P P 

GAL
Pays Sud 
Creusois

Creuse
23

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Catherine DEFEMME

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte du Pays Sud 
Creusois

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Catherine DEFEMME

POPULATION
 25 494 hab

SURFACE
1 521 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Geneviève BARAT

NOMBRE DE
COMMUNES

69

https://www.payssudcreusois.fr

42 P P 

C
re

us
e

> Audrey NALLET  
> Cathy CONY 

TÉLÉPHONE :
05 55 66 99 96 

ADRESSE MAIL :
animation-leader@payssudcreusois.fr

ADRESSE GAL :
MEFAA la Passerelle - 2ème étage
Salle Jorrand - Esplanade Charles de Gaulle
23200 AUBUSSON

2. Équipe technique

4. Gouvernance

14
COLLÈGE

PRIVÉ

16
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

16

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

18

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 27

4

12

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Développer l’économie durable du territoire

Objectif 2 : Inverser les tendances démographiques

Créer de la valeur ajoutée dans les filières économiques locales et développer l’économie sociale et solidaire

Etoffer l’offre culturelle et valoriser le patrimoine bâti
Améliorer la qualité de vie et l’offre de logements au sein des centres bourgs
Renforcer l’accès aux services pour la santé et la petite enfance

Développer une offre d’hébergements touristiques de qualité et favorisant l’itinérance
> Développement économique / Agriculture / Circuit court alimentaire / ESS

> Tourisme

> Culture / Patrimoine / Tourisme

> Santé / Enfance / Jeunesse
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / ESS

FEDER
MONTANT TOTAL :

703 940 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

578 140 €

Objectifs transversaux

Mettre en place des coopérations transnationales et/ou interterritoriales
Animer et gérer le GAL du Pays Sud Creusois

> Coopération
> Animation
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Centre-Val
de Loire

Ouest Creuse

Guéret

Saint-Vaury

Bussière-
Dunoise

Saint-Silvain-
Montaigut

Mortroux

Sainte-Feyre

Peyrabout

Nouziers

Saint-Laurent

Anzême

Saint-Fiel

Bonnat

Jouillat

La Chapelle-
Taillefert

Saint-Sulpice-
le-Guérétois

Lourdoueix-
Saint-Pierre

Roches

Ajain

Genouillac

Saint-Dizier-
les-Domaines

La Cellette

Saint-Victor-
en-Marche

CC PORTES DE LA
CREUSE EN MARCHE

CA DU GRAND
GUÉRET

P P 

GAL
Territoire de 
Guéret

Creuse
23

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Philippe PONSARD

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération
du Grand Guéret

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Eric CORREIA

POPULATION
35 148 hab

SURFACE
825,93 km²

NOMBRE
EPCI

2

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Philippe LAFRIQUE

NOMBRE DE
COMMUNES

41

https://www.agglo-grandgueret.fr

44 P P 

C
re

us
e

> Christine DUPUY   
> Christine DROUILLARD 

TÉLÉPHONE :
05 55 41 04 48 

ADRESSE MAIL :
christine.drouillard@agglo-grandgueret.fr 
christine.dupuy@agglo-grandgueret.fr

ADRESSE GAL :
9, avenue Charles de Gaulle
23006 GUERET

2. Équipe technique

4. Gouvernance

29
COLLÈGE

PRIVÉ

26
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

30

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

14

TYPE DE STRUCTURE

39

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

10
16

Femmes

940 ans
ou moins

+ de 40 ans 46

LES MEMBRES
DU GAL

Coopération interrégionale et transnationale
Animation générale de la stratégie de développement local du Territoire de Guéret

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Rendre les bourgs plus attractifs en développant et 
diversifant leurs usages

Objectif 2 : Capter une clientèle touristique au bénéfice des bourgs en renforçant les éléments 
d’attractivité touristique au territoire

Objectif 3 : Penser l’aménagement des bourgs dans une perspective de lien social

Soutenir la création et le développement d’activités économiques de proximité
Développer l’offre de services à la population et faciliter leur accessiblité

Renouveler l’offre habitat

Améliorer les conditions d’accueil des touristes
Développer des produits touristiques phares et différenciants

Créer un environnement agréable et fonctionnel propice au bien-vivre ensemble
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Accueil / Services à la population / Transition écologique

> Développement économique / ESS

> Tourisme

> Coopération
> Animation

> Tourisme

> Accueil / Services à la population / Santé / Enfance / Jeunesse

> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Lutte contre les discriminations / Egalité

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 161 543 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

704 972 €

Objectifs transversaux
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Occitanie

Isle en Périgord

Périgueux

Bergerac

Saint-Géraud-
de-Corps

Lamonzie-
Montastruc

Saint-Georges-
Blancaneix

Prigonrieux

Saint-Méard-
de-Gurçon

Saint-Capraise-
de-Lalinde

Villefranche-de-Lonchat

Lamothe-
Montravel

Pezuls
Saint-Félix-
de-Villadeix

Razac-de-
Saussignac Bayac

Cunèges

Le Buisson-
de-Cadouin

Rouffignac-
de-Sigoulès

Faux

Lalinde

Naussannes

Sainte-Croix

Saint-Avit-
Sénieur

Saint-Julien-
Innocence-Eulalie

Saint-
Perdoux Issigeac

Saint-Géry

Razac-d'Eymet
Lavalade

Faurilles

Eymet

Soulaures

CC DE MONTAIGNE
MONTRAVEL ET GURSON

CC DE PORTES
SUD PÉRIGORD

CA
BERGERACOISE CC DES BASTIDES

DORDOGNE-PÉRIGORD

P P 

GAL
Grand 
Bergeracois

Dordogne
24

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Frédéric DELMARES

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération 
Bergeracoise

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Frédéric DELMARES

POPULATION
99 654 hab

SURFACE
1 792,44 km²

NOMBRE
EPCI

4

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Christophe CATHUS

NOMBRE DE
COMMUNES

128

https://la-cab.fr

46 P P 

Do
rd

og
ne

> Vanessa KLAINGUER
> Samuel BARTZ-CHEVALIER 
> Jason SENECA-FERREIRA 

TÉLÉPHONE :
05 53 27 30 18 

ADRESSE MAIL :
v.klainguer@la-cab.fr
s.bartzchevalier@la-cab.fr  
j.senecaferreira@la-cab.fr

ADRESSE GAL :
Domaine de la Tour La Tour Est
24112 BERGERAC CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

18
COLLÈGE

PRIVÉ

14
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

14

Société
civile

18

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

-
10

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

140 ans
ou moins

+ de 40 ans 31

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Valoriser nos ressources territoriales pour réequilibrer 
les moteurs de développement

Devenir un territoire moteur d’une alimentation durable et locale

Déployer des projets majeurs, rendant le Grand Bergeracois attractif
Développer une offre de tourisme durable

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Formation / Orientation / Création d’activités

> Tourisme / Développement économique
> Tourisme / Mobilité / Sports / Loisirs

Objectif 2 : Aménager et revitaliser durablement les espaces et équipements d’accès aux services

Renforcer la centralité urbaine du territoire
Développer et renforcer les services de base en milieu rural

Soutenir les services prioritaires

Objectif 3 : Agir ensemble pour un territoire solidaire et intergénérationnel

Objectif 4 : Coopération

Objectif 5 : Animation / Gestion

Faire société et animer le territoire
Favoriser le lien social et le vivre ensemble en milieu rural

Coopération

Animation/Gestion-Suivi-Evaluation-Communication

> Accueil / Services à la population / Développement économique / ESS

> Développement économique / Accueil / Services à la population / Transition écologique
> Santé / Sports / Loisirs / Culture / Patrimoine

> Animation

> Animation

> Coopération

> ESS / Enfance / Jeunesse / Logement / Habitat / Urbanisme rural

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 048 268 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 449 430 €
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Périgord Vert

Périgueux

Bergerac

Eyraud-Crempse-
Maurens Saint-Georges-

de-Montclard

Val de Louyre
et Caudeau

Saint-Aquilin

La Chapelle-
Gonaguet

Trélissac

Agonac
Sorges et Ligueux

en Périgord

Cornille

Saint-Astier

Saint-Crépin-
d'Auberoche

Grignols

Coursac

Eygurande-et-
Gardedeuil

Échourgnac

Saint-Michel-
de-Double

Beauronne

Creyssensac-
et-Pissot

Villamblard

Saint-Laurent-
des-Hommes

Montpon-
Ménestérol

Les Lèches

Saint-Séverin-
d'Estissac

Issac

Lacropte

Saint-Sauveur-
Lalande Saint-Amand-

de-Vergt
Montagnac-
la-Crempse

Veyrines-
de-Vergt

Mussidan

Vergt

CC ISLE ET CREMPSE
EN PÉRIGORD

CA LE GRAND
PÉRIGUEUX

CC ISLE VERN
SALEMBRE EN PÉRIGORD

CC ISLE DOUBLE
LANDAIS

P P 

GAL
Isle en 
Périgord

Dordogne
24

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E)DU GAL :
Nils FOUCHIER

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte Pays de l’Isle
en Périgord

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Emmanuel LEGAY

POPULATION
 149 435 hab

SURFACE
1 792,44 km²

NOMBRE
EPCI

4

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Delphine LABAILS

NOMBRE DE
COMMUNES

93

https://www.pays-isle-perigord.com

48 P P 

Do
rd

og
ne

> Sarah GIEDELMANN

TÉLÉPHONE :
06 75 47 52 72
 

ADRESSE MAIL :
europe@pays-isle-perigord.com

ADRESSE GAL :
Espace Aliénor 255 rue Martha Desrumaux 
24000 PÉRIGUEUX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

28
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

19

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

23

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

33

Hommes

1740 ans
ou moins

+ de 40 ans 29

4
13

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Un cadre de vie encore plus attractif et solidaire

Objectif 2 : Une économie encore plus innovante et solidaire

Objectif 3 : Une coopération avec nos voisins effective

Objectif 4 : Animation et Communication

Innover en encourageant de nouvelles pratiques pour les mobilités
Investir pour développer l’intermodalité autour des gares et des haltes ferrovaires

Innover en rééquilibrant une offre touristique qui consolide l’identité du territoire

Investir pour des équipements et des aménagements structurants et éco responsables

Innover en soutenant et en développant des projets maintenant une vie locale dynamique et attractive, 
proche de l’environnement

Innover en soutenant une production et une consommation locale
Investir pour conforter la dynamique de lieux hybrides
Investir pour soutenir des démarches en faveur du commerce, de l’artisanat et des services

Coopération extra-territoriale

Une animation (encore plus) inspirante et rigoureuse

> Mobilité / Accueil / Services à la population

> Mobilité / Accueil / Services à la population

> Agriculture / circuit court alimentaire

> Coopération

> Animation

> ESS / Accueil / Services à la population

> Développement économique / Accueil / Services à la population

> Tourisme / Sports / Loisirs / Culture / Patrimoine

> Accueil / services à la population

> Culture / Patrimoine / Transition écologique / Sports / Loisirs

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 739 759 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 872 107 €
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Occitanie

Périgueux

Sarlat-
la-Canéda

Gourdon

Brive-la-
Gaillarde

Le Bugue

Saint-Cyprien

Terrasson-
Lavilledieu

Archignac

Carsac-Aillac

Salignac-
Eyvigues

Le Lardin-
Saint-Lazare

Proissans

Boisseuilh

La Roque-Gageac

Domme

Badefols-
d'Ans

Montignac-
Lascaux

Temple-
Laguyon

Marquay

Tamniès

Tourtoirac

Thenon

Saint-Pompont

Mazeyrolles

Villefranche-
du-Périgord

Saint-Julien-
de-Lampon

La Dornac

NadaillacPlazac

Larzac

CC TERRASSONNAIS
HAUT PÉRIGORD NOIR

CC DU PAYS
DE FÉNELON

CC DE LA VALLÉE
DE L’HOMME

CC SARLAT-
PÉRIGORD NOIR

CC VALLÉE DE LA DORDOGNE
ET FORÊT BESSÈDE

CC DE DOMME-VILLEFRANCHE
DU PÉRIGORD

P P 

GAL
Périgord 
Noir

Dordogne
24

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Vincent GEOFFROID

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Association du Pays Périgord
Noir

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Jacques DE PERETTI
Germinal PEIRO

POPULATION
81 090 hab

SURFACE
2 273,12 km²

NOMBRE
EPCI

6

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Benjamin DELRIEUX

NOMBRE DE
COMMUNES

136

https://pays-perigord-noir.com

50 P P 

Do
rd

og
ne

> Véronique LIVOIR
> Solène GUERINOT

TÉLÉPHONE :
05 53 31 56 01
05 53 31 56 37

 
ADRESSE MAIL :
leader@payspn.fr
direction@payspn.fr

ADRESSE GAL :
Place Marc Busson - 24200 SARLAT-LA-CANEDA

2. Équipe technique

4. Gouvernance

22
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

20

Société
civile

4

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

7

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

11
19

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

23

Hommes

540 ans
ou moins

+ de 40 ans 37

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Adapter le territoire aux différents aléas climatiques et 
environnementaux

Objectif 2 : Renforcer la cohésion sociale et territoriale

Objectif 3 : Accompagner les acteurs économiques du territoire pour stimuler les ressorts de 
l’économie locale

Objectif 4 : Tenir pleinement compte des impacts économiques, sociaux, environnementaux de la 
filière tourisme

Soutenir la gestion durable des ressources naturelles, agricoles et forestières du territoire

Construire et animer des stratégies territoriales en faveur des ressources agricoles et forestières

Soutenir la mise en place et le développement des filières patrimoniales utilisant les ressources locales

Soutenir les infrastructures locales de services à la population

Elaborer une nouvelle politique de mobilités adaptée aux besoins de la population
Accompagner les formes d’activités et de travail innovantes pour des emplois locaux durables
Favoriser la coopération et la coordination des acteurs de l’ESS

Elaborer une nouvelle politique d’attractivité et d’accueil des actifs
Accompagner les entreprises pour renforcer les liens entreprises - territoire

Soutenir les ambitions sociales et environnementales des projets touristiques
Engager la dynamique en faveur des itinérances cyclables

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Transition écologique / Bois / Forêt

> Accueil / Services à la population / Santé / Culture / Patrimoine

> Mobilité / Logement / Habitat / Urbanisme rural

> Tourisme / Transition écologique

> Développement économique 

> Mobilité / Tourisme

> Mobilité

> ESS
> ESS

> Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt

> Développement économique / Culture / Patrimoine

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 739 759 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 872 107 €

Coopérer avec les acteurs des autres territoires
Animation et gestion du GAL

> Coopération
> Animation

Objectifs transversaux
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Angoumois

Sud Charente

Isle en Périgord

Angoulême

Limoges

Périgueux

Nontron

Rochechouart

Saint-Front-
sur-Nizonne

Javerlhac-et-la-
Chapelle-Saint-Robert

Soudat

La Rochebeaucourt-
et-Argentine

Abjat-sur-
Bandiat

Mialet

Saint-Jory-
de-Chalais

Busserolles

Nanteuil-Auriac-de-Bourzac

Brantôme en
Périgord

Corgnac-
sur-l'Isle

Saint-Front-
d'Alemps

Chapdeuil

Saint-Martial-
Viveyrol

Saint-Cyr-les-
Champagnes

Dussac

Excideuil

Saint-Pierre-
de-Frugie

AngoisseThiviers

SarrazacChampagne-et-Fontaine

Milhac-de-
Nontron

Villars

Brouchaud

La Jemaye-
Ponteyraud

Parcoul-Chenaud

Biras

Ribérac
Saint-Vincent-

sur-l'Isle

Coulaures

Lisle

Grand-
Brassac

Saint Privat
en Périgord

Siorac-de-Ribérac

Saint-Vincent-
de-ConnezacServanches

La Roche-
Chalais

Génis

CC PÉRIGORD
LIMOUSIN

CC DU PÉRIGORD
RIBÉRACOIS

CC DU PÉRIGORD
NONTRONNAIS

CC DRONNE
ET BELLE

CC DU PAYS DE
SAINT-AULAYE

CC ISLE-LOUE
AUVÉZÈRE EN PÉRIGORD

P P 

GAL
Périgord 
Vert

Dordogne
24

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Colette LANGLADE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Association du Pays du
Périgord Vert

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Colette LANGLADE

POPULATION
80 240 hab

SURFACE
3 024,33 km²

NOMBRE
EPCI

6

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Colette LANGLADE

NOMBRE DE
COMMUNES

144

https://www.perigord-vert.com

52 P P 

Do
rd

og
ne

> Catherine HUA 
> Marie-Cécile BANULS

TÉLÉPHONE :
05 53 06 01 00

 ADRESSE MAIL :
catherine.hua@perigord-vert.com

ADRESSE GAL :
Avenue Ferdinand Beyney
24530 CHAMPAGNAC DE BELAIR

2. Équipe technique

4. Gouvernance

27
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

24

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

18

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

8
20

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

31

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 48

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Renforcer l’attractivité durable et équilibrée des territoires 
et l’accès aux services

Objectif 2 : Soutenir des dynamiques d’innovation et de reconversion territoriales

Objectif 3 : Favoriser la coopération

Développer les services dans les centres-bourgs
Agir pour la santé des habitants
Faciliter l’accès à la culture
Promouvoir une mobilité durable

Encourager le lien social et les pratiques solidaires
Valoriser les produits et savoir-faire locaux
Stimuler un tourisme durable
Engager la transformation de friches

Expérimenter la coopération transnationale et/ou interterritoriale
Appuyer la coopération d’acteurs

> Accueil / services à la population
> Santé

> Culture / patrimoine
> Mobilité

> ESS / Culture / Patrimoine
> Agriculture / circuit court alimentaire

> Tourisme / Mobilité
> Logement / habitat / urbanisme rural/Transition écologique 

> Coopération
> Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 783 922 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 566 214 €

Animation et gestion > Animation

Objectifs transversaux
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Graves et Landes Cernès

Arcachon

Lugos

Saint-Magne

Belin-Béliet

Lège-Cap-
Ferret

Audenge

La Teste-
de-Buch

Le Teich
Biganos

Gujan-
Mestras

Arès

Andernos-
les-Bains

Le Barp

Salles

Mios

Marcheprime

Lanton

CA BASSIN D'ARCACHON
SUD (COBAS)

CC DU VAL
DE L’EYRE

CA DU BASSIN
D’ARCACHON NORD

P P 

GAL
Bassin 
d’Arcachon 
Val de l’Eyre

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Cyrille DECLERCQ

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
du Val de l’Eyre

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Bruno BUREAU

POPULATION
 158 652 hab

SURFACE
1 469,82 km²

NOMBRE
EPCI

3

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Nathalie LE YONDRE

NOMBRE DE
COMMUNES

17

http://www.europe-paysbarval.fr

54 P P 

G
iro

nd
e

> Léa GIUSTINIANI
> Sabrina LO COCO 

TÉLÉPHONE :
05 56 88 55 28

ADRESSE MAIL :
europe@paysbarval.fr

ADRESSE GAL :
20 route de Suzon
33830 BELIN-BELIET

2. Équipe technique

4. Gouvernance

18
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

4

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

2

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

12
11

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

25

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 34

LES MEMBRES
DU GAL

Objectif 1 : Développer un modèle économique
équilibré et plus résilient

Objectif 2 : Adapter la dynamique d’accueil pour garantir la cohésion territoriale

Objectif 3 : Accompagner les transitions

Objectif 4 : Fonctionnement du GAL

Renforcer les équipements et services mutualisés aux entreprises
Diversifier l’économie locale grâce à l’Economie Sociale et Solidaire
Renforcer l’économie de proximité
Développer l’offre de formation adaptée aux besoins des entreprises

Développer l’offre de santé et l’accompagnement social pour réduire les inégalités
Renforcer les équipements et services collectifs en faveur de l’enfance-jeunesse
Soutenir l’offre culturelle et la valorisation du patrimoine, facteurs de cohésion territoriale
Encourager la coopération pour renforcer la place des jeunes dans la société et développer la relation 
jeunes-entreprises

Poursuivre la transition vers une mobilité repensée et durable
Développer une animation collective en faveur de la résilience alimentaire du territoire

Développer la résilience alimentaire du territoire

Animation-Ingénierie financière-Communication-Suivi et évaluation

> Accueil / services à la population / Développement économique

> Développement économique

> Formation / orientation / création d’activités

> ESS

> Santé

> Mobilité

> Agriculture / circuit court alimentaire
> Agriculture / circuit court alimentaire

> Animation

> Enfance / jeunesse
> Culture / patrimoine

> Enfance / jeunesse / coopération

3. Stratégie locale de
    développement

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 776 190 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 002 537 €
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Bordeaux

Bruges

Saint-Médard-
en-Jalles

Ambarès-
et-Lagrave

Le Taillan-
Médoc

Lormont

Eysines

Artigues-
près-Bordeaux

Le Bouscat

Bouliac
BèglesTalencePessac

Martignas-
sur-Jalle

Carbon-Blanc

Cenon

Le Haillan

Blanquefort

Saint-Aubin-
de-Médoc

Mérignac

Floirac

Gradignan

Villenave-
d'Ornon

Ambès

Saint-Vincent-
de-Paul

Saint-Louis-
de-Montferrand

Parempuyre

Bassens

BORDEAUX
MÉTROPOLE

P P 

GAL
Métropole 
Bordeaux 
Métropole

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Brigitte TERRAZA

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Bordeaux Métropole

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Christine BOST

POPULATION
814 049 hab

SURFACE
578,27 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

28

https://www.bordeaux-metropole.fr

56 P P 

G
iro

nd
e

> Nadia GAILLARD
> Romain GAYRAL

TÉLÉPHONE :
06 65 80 64 23
06 62 99 97 22

ADRESSE MAIL :
Feder.GAL-BM33@bordeaux-metropole.fr
r.gayral@bordeaux-metropole.fr

ADRESSE GAL :
Esplanade Charles de Gaulle
33076 BORDEAUX CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

16
COLLÈGE

PRIVÉ

15
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

15

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

9

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

16

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans -

non communiqué

5
15

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Favoriser un développement économique local au service 
de la création d’emplois sur le territoire

Objectif 2 : Promouvoir la santé sur notre territoire

Objectif 3 : Stimuler la dynamique culturelle locale dans une logique de proximité des équipements

Objectif 4 : Coopérer entre territoires, un impératif pour répondre aux enjeux du territoire,
un élément majeur de la stratégie métropolitaine

Objectif 5 : Animer la stratégie de développement local

Poursuivre le développement de l’Economie Sociale et Solidaire
Favoriser l’économie de proximité

Améliorer la prise en charge globale des métropolitains grâce à de nouveaux lieux structurants permettant 
de garantir un meilleur accès aux soins
Améliorer l’accès à une alimentation saine et durable aux citoyens par la production et la distribution 

Favoriser l’activité physique et réduire la sédentarité

Consolider le maillage des grands équipements culturels de proximité sur le territoire
Favoriser les projets culturels innovants en impliquant les habitants à la vie culturelle
Accompagner la préservation et la valorisation du patrimoine sur le territoire

Coopérer avec les territoires voisins

Animation/communication, gestion, suivi et évaluation de la stratégie   

> ESS
> Développement économique

> Santé

> Agriculture / circuit court alimentaire
> Sports / loisirs

> Culture / patrimoine
> Culture / patrimoine

> Culture / patrimoine

> Coopération

> Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
11 567 658 €
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Grand Libournais
Libourne

Baigneaux

Targon

Lugasson

Soulignac

Capian

Mauriac
Blasimon

Caumont

Baron

Saint-Loubès

Tresses

Carignan-
de-Bordeaux

Beychac-
et-Caillau

Saint-Sulpice-
de-Guilleragues

Taillecavat

Saint-Ferme

Saint-Félix-
de-Foncaude

Martres

Gornac

Porte-de-
Benauge

Landerrouet-
sur-Ségur

Castelmoron-
d'Albret

Le Puy

Latresne

Saint-Léon

Sadirac

Saint-Caprais-
de-Bordeaux

Faleyras

Saint-Antoine-
du-Queyret

Créon

CC DES PORTES DE
L’ENTRE-DEUX-MERS

CC RURALES DE
L’ENTRE-DEUX-MERS

CC LES RIVES
DE LA LAURENCE

CC LES COTEAUX
BORDELAIS

CC DU
CRÉONNAIS

P P 

GAL
Cœur Entre-
deux-Mers

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Alain MONGET

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Pôle d’Equilibre Territorial et Rural 
Cœur Entre-deux-Mers

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Alain MONGET

POPULATION
104 963 hab

SURFACE
806,94 km²

NOMBRE
EPCI

5

NOMBRE DE
COMMUNES

90

https://www.coeurentre2mers.com

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Francis WILSIUS

58 P P 

G
iro

nd
e

> Richard REY
> Sandrine MAGNANT

TÉLÉPHONE :
05 56 23 95 17

ADRESSE MAIL :
europe@coeurentre2mers.com

ADRESSE GAL :
20 Bis Grand Rue - 33760 TARGON

2. Équipe technique

4. Gouvernance

22
COLLÈGE

PRIVÉ

16
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

16

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

7

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

14
16

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 36

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Adaptation du territoire aux enjeux environnementaux

Objectif 2 : Accompagnement de l’écosystème économique local

Objectif 3 : Résilience et souverainetés agricole et alimentaire locales

Objectif 4 : Développer des services adaptés à l’enfance - jeunesse

Objectif 5 : Coopération

Objectif 6 : Animation

Mobiliser les ressources durables des villages du territoire > Transition énergétique
Valorisation et préservation des ressources naturelles locales > Transition écologique
Développer des mobilités alternatives et durables > Mobilité

Soutenir la promotion et l’innovation des activités économiques locales > Développement économique / Numérique / TIC
Diversifier les produits touristiques pour accueillir les visiteurs > Tourisme
Aménager le territoire pour développer l’attractivité touristique > Tourisme / Sports / Loisirs
Soutenir l’économie avec des animations ou équipements collectifs > Développement économique / ESS

Accompagner l’adaptation et la mutation du foncier agricole > Agriculture / Circuit court alimentaire / Transition écologique
Diversifier les modèles agricoles et alimentaires locaux pour augmenter la capacité du territoire 
> Agriculture / Circuit court alimentaire

Déployer une offre d’accueil, sportive, culturelle et artistique notamment à destination des jeunes du territoire
> Enfance / Jeunesse / Sports / Loisirs / Culture / Patrimoine
Accompagner l’inclusion des jeunes vers le monde professionnel
> Enfance / Jeunesse / Formation / Orientation / Création d’activités
Proposer une offre pour insérer les jeunes dans le monde économique
> Enfance / Jeunesse / Formation / Orientation / Création d’activités

Coopération > Coopération

Fonctionnement du GAL DLAL Cœur Entre-deux-Mers > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 057 852 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 103 320 €
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Coeur Entre-Deux-Mers

Libourne

Lussac

Montagne

Néac

Arveyres

Izon

Saint-Laurent-
des-Combes

Saint-Avit-Saint-Nazaire

Génissac

Tizac-de-
Curton

Saint-Germain-
du-Puch

Tayac

Saint-Philippe-
d'Aiguille

Mouliets-et-
Villemartin

Saint-Aignan

Margueron

Landerrouat
Pellegrue

Lagorce
Lapouyade

Chamadelle

Saint-Christophe-
de-Double

Coutras

Saint-Denis-
de-Pile

Saint-Romain-
la-Virvée

Saint-Ciers-
d'Abzac

Bonzac

Saint-Genès-
de-Fronsac

Saint-Sauveur-
de-Puynormand

Galgon

Pineuilh

Espiet
Sainte-

Florence
Saint-Aubin-
de-Branne

Pujols Juillac

Les Lèves-et-
Thoumeyragues

Massugas

Eynesse

CC DU PAYS
FOYEN

CC DU
FRONSADAIS

CA DU
LIBOURNAIS

CC DU GRAND SAINT-
ÉMILIONNAIS

CC
CASTILLON/PUJOLS

P P 

GAL
Grand 
Libournais

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Liliane POIVERT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR du Libournais

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jacques BREILLAT

POPULATION
158 875 hab

SURFACE
1 387,31 km²

NOMBRE
EPCI

5

NOMBRE DE
COMMUNES

136

https://www.grandlibournais.eu/le-pole-territorial

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Laurence ROUÈDE

60 P P 

G
iro

nd
e

> Valérie GANDRE
> Estelle PROFIT
> Olivia PUTZEYS

TÉLÉPHONE :
05 57 55 00 79

ADRESSE MAIL :
pat@grandlibournais.eu 
tourisme@grandlibournais.eu
leader@grandlibournais.eu    

ADRESSE GAL :
1 place Maurice Druon
33570 LES ARTIGUES DE LUSSAC

2. Équipe technique

4. Gouvernance

26
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

26

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

12

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

-

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans -

12
-

Femmes
non communiqué

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Vivre en Grand Libournais

Objectif 2 : Travailler en Grand Libournais

Objectif 3 : Partager et promouvoir un territoire d’exception

Objectif 4 : Coopérer

Objectif 5 : Animer et gérer le GAL

Renforcer l’attractivité territoriale en développant l’accès aux services
> Accueil / services à la population/Logement / habitat / urbanisme rural/Mobilité
Accompagner les initiatives en faveur de l’accés aux services
> Accueil / services à la population/Agriculture / circuit court alimentaire/

Soutenir les dynamiques d’innovation et de reconversions territoriales
> Développement économique/Formation / orientation / création d’activités
Faciliter l’innovation et perenniser la transformation économique du territoire
> Développement économique/Numérique / TIC/Agriculture / circuit court alimentaire

Construire une destination touristique autour d’une identité partagée > Tourisme/Mobilité/Culture / patrimoine
Accompagner les initiatives qui valorisent les richesses du territoire > Tourisme/Culture / patrimoine

Coopération LEADER > Coopération

Animation et gestion du GAL > Animation Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 855 306 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 786 157 €
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Bordeaux

Saint-Jean-
d'Illac

Saucats
Saint-

Morillon

Saint-Selve

Castres-
Gironde

La Brède

Cadaujac

Cestas

Canéjan

Cabanac-et-
Villagrains

Léognan

Isle-Saint-Georges

Martillac
Ayguemorte-
les-Graves

CC JALLE-
EAU-BOURDE

CC DE
MONTESQUIEU

P P 

GAL
Graves et 
Landes de 
Cernès

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Michel DUFRANC

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes de 
Montesquieu

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Bernard FATH

POPULATION
77 317 hab

SURFACE
562,29 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

16

https://www.cc-montesquieu.fr/accueil

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Patrick
GUILLEMOTEAU

62 P P 

G
iro

nd
e

> Anastasia SILVA

TÉLÉPHONE :
05 56 64 91 18

ADRESSE MAIL :
a.silva@cc-montesquieu.fr

ADRESSE GAL :
1 allée Jean Rostand - 33650 MARTILLAC

2. Équipe technique

4. Gouvernance

18
COLLÈGE

PRIVÉ

14
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

14

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

19

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 29

10
10

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Accompagner la dynamique démographique du territoire en 
veillant au maintien de la qualité de vie et à la réduction des pressions 
exercées sur l’environnement

Objectif 2 : Conforter et diversifier le modèle de développement local, pour le rendre plus 
responsable, plus soutenable et plus résilient

Objectif 3 : Amplifier les efforts en faveur des transititions énergétiques et environnementales, 
améliorer la prévention des risques et l’adaptation au changement climatique

Objectif 4 : Un espace de coopération en voie de construction

Développer et soutenir une offre de services de proximité adaptée aux besoins des individus et des collectifs 
qui vivent et travaillent sur le territoire > Accueil / Services à la population / Mobilité
Préserver le cadre de vie du territoire en protégeant/valorisant la biodiversité et les ressources naturelles
> Transition écologique

Accompagner et favoriser les transitions et la diversification du tissu économique tout en confortant les 
moteurs du développement local > Développement économique / ESS / Lutter contre les discriminations / Egalité
Enrichir le positionnement touristique du territoire > Tourisme / Culture / Patrimoine / Bois / Forêt
Accompagner la montée en attractivité et en qualité des emplois proposés sur le territoire
> Formation / Orientation / Création d’activités / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Conforter les fonctions agricoles du territoire en favorisant le développement d’une agriculture et d’une 
alimentation de proximité > Agriculture / Circuit court alimentaire

Décarboner les mobilités du quotidien sur le territoire > Mobilité
Structurer les politiques d’adaptation et d’atténuation au changement climatique sur le territoire
> Transition énergétique

Animer la stratégie de développement local et les programmes européens sur le territoire > Animation
Coopération interterritoriale et transnationale > Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 689 241 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

670 539 €
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Composition en cours



Blaye

Val-de-Livenne

Saint-Ciers-
sur-Gironde

Pleine-Selve

Saint-Palais

Saint-Vivien-
de-Blaye

Bourg Peujard

Pugnac

Cubnezais

Bayon-sur-
Gironde

Cézac

Lansac

Teuillac

Berson
Plassac

Saint-Ciers-
de-Canesse

Saint-Laurent-
d'Arce

Marcenais

Laruscade

Saint-Christoly-
de-Blaye

Étauliers

Saint-
Savin

Saint-Yzan-
de-SoudiacCars

Cartelègue

Saugon

Reignac

Donnezac

Générac

Saint-Aubin-
de-Blaye

Braud-et-
Saint-Louis

Saint-Androny

Saint-Seurin-
de-Cursac

Anglade

Val de Virvée

Saint-André-
de-Cubzac

CC
DE BLAYE

CC DU GRAND
CUBZAGUAIS

CC LATITUDE
NORD GIRONDE

CC DE
L’ESTUAIRE

P P 

GAL
Haute 
Gironde

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Lydia HERAUD

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes de 
l’Estuaire

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Lydia HERAUD

POPULATION
90 245 hab

SURFACE
782,41 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

62

https://www.cc-estuaire.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Sandrine HERNANDEZ

64 P P 

G
iro

nd
e

> Justine DEGENMANN
> Julia ROBIN
> Mathilde TANGUY

TÉLÉPHONE :
05 57 42 61 99

ADRESSE MAIL :
contact.leader@cc-estuaire.fr 
leader@cc-estuaire.fr

ADRESSE GAL :
38 avenue de la République
33820 BRAUD-ET-SAINT-LOUIS

2. Équipe technique

4. Gouvernance

32
COLLÈGE

PRIVÉ

10
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

10

Société
civile

8

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

24

Hommes

1240 ans
ou moins

+ de 40 ans 24

14
13

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Agir en faveur d’une mobilité, d’une agriculture et d’une 
alimentation plus durables

Objectif 2 : Adapter et développer les services qui améliorent le quotidien des habitants

Soutenir le développement de mobilités durables en Haute-Gironde > Mobilité
Accompagner la Haute-Gironde dans sa transition agricole et alimentaire > Agriculture / circuit court alimentaire

Soutenir l’ingénierie et les initiatives associatives qui améliorent le quotidien des habitants
> Accueil / services à la population
Adapter et développer l’offre d’infrastructures de services aux habitants du territoire de la Haute-Gironde
> Accueil / Services à la population

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 916 000 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 370 216 €

Objectif 3 : Développer les synergies et valoriser les ressources locales touristiques et 
patrimoniales pour la création d’emplois

Objectif 4 : Faciliter l’initiative par et/ou pour les jeunes

Valoriser les ressources locales de la Haute-Gironde > Tourisme
Favoriser la vitalité économique de la Haute-Gironde > Développement économique

Soutenir les initiatives par et/ou pour les jeunes sur le territoire > Enfance / jeunesse

Développer l’ingénierie sur les thèmes d’intérêt partagé > Transition écologique / Accueil /Services à la population / 
Developpement économique /  Jeunesse
Soutenir les initiatives expérimentales explorant des voies d’avenir > Transition écologique / Accueil / Services à la 
population / Enfance / Jeunesse
Coopération interritoriale et transnationale > Coopération / Développement économique
Animation et gestion du GAL > Animation

Objectifs transversaux

65

Composition en cours



Haute Saintonge

Haute Gironde

Bordeaux

Blaye

Jonzac

Le Temple

Saumos

Le Porge

Talais

Grayan-et-
l'Hôpital

Saint-Yzans-
de-Médoc

Saint-Seurin-de-Cadourne

Lesparre-
Médoc

Civrac-en-Médoc

Naujac-
sur-Mer

Saint-
Laurent-Médoc

Saint-
Estèphe

Pauillac

Cussac-
Fort-Médoc

Hourtin
Saint-Sauveur

Vertheuil

Brach

Arcins

Carcans

Avensan Margaux-
Cantenac

Listrac-
Médoc

Le Pian-Médoc

Lacanau

Sainte-Hélène

Salaunes

Macau

Soulac-
sur-Mer

Le Verdon-
sur-Mer

Jau-Dignac-
et-Loirac

Vensac

Vendays-
Montalivet

CC
MÉDULLIENNE

CC MÉDOC CŒUR
DE PRESQU’ÎLE

CC MÉDOC
ESTUAIRE

CC MÉDOC
ATLANTIQUE

P P 

GAL
Médoc

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Frank LAPORTE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Parc Naturel Régional Médoc

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Henri SABAROT

POPULATION
108 484 hab

SURFACE
2 342,72 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

52

https://www.pnr-medoc.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Henri SABAROT

66 P P 

G
iro

nd
e

> Alexis DUTOT

TÉLÉPHONE :
05 57 75 18 92

ADRESSE MAIL :
a.dutot@pnr-medoc.fr

ADRESSE GAL :
21 rue du Général de Gaulle

2. Équipe technique

4. Gouvernance

22
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

22

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

7

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

27

Hommes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 45

14
17

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Améliorer la qualité de vie et l’attractivité du territoire

Objectif 2 : Développer une offre de mobilité pour tous

Objectif 3 : Activer les ressources du territoire et structurer un tourisme durable

Objectif 4 : Soutenir les filières et les initiatives innovantes du tissu médocain

Renforcer le déploiement d’équipements et services à destination de la population
> Accueil / Services à la population / Sports / Loisirs / Transition écologique
Améliorer la qualité paysagère du territoire > Transition écologique
Apporter des solutions aux difficultés de recrutement sur le territoire
> Formation / Orientation / Création d’activités / Logement / Habitat / Urbanisme rural

Coordonner et encourager le développement de l’offre de mobilité > Mobilité
Consolider le maillage du territoire en itinéraires doux > Mobilité / Tourisme
Expérimenter des solutions de mobilité locales > Mobilité / Lutte contre les discriminations / Mobilité

Réinvestir et valoriser le patrimoine du territoire > Culture / Patrimoine
Accompagner et structurer un tourisme durable > Tourisme / Transition écologique

Accompagner les initiatives économiques innovantes
> Développement économique / Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt
Favoriser les actions collectives, l’expérimentation dans les secteurs de l’économie de proximité et de 
l’économie sociale et solidaire > ESS

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 121 824 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 696 640 €

Soutien à l’ingénierie de développement local
Coopération > Coopération
Animation et gestion des fonds européens > Animation

Objectifs transversaux

67



Coeur Entre-Deux-Mers

Graves et Landes Cernès

Langon

Villandraut

RoaillanOrigne

Le Tuzan

Balizac

Le Nizan

Bazas

Coimères Auros

Aillas

Sigalens

Savignac

Hostens

Guillos

Léogeats

Bommes
Castets et
Castillon

Loupiac-de-
la-Réole

Gans

Saint-
Symphorien

Bourideys

Cazalis

Préchac

Lucmau

Marimbault

Bernos-
Beaulac

Lerm-et-
Musset

Grignols

Birac

Captieux

Lestiac-
sur-Garonne

Laroque

MonségurCadillac-
sur-GaronneSaint-Michel-

de-Rieufret

Preignac

Saint-Vivien-
de-Monségur

Saint-Germain-
de-Grave

Saint-Exupéry

Saint-André-
du-Bois Saint-Hilaire-

de-la-Noaille
La RéoleLandiras

Giscos
Saint-Michel-
de-Castelnau

CC CONVERGENCE
GARONNE

CC DU RÉOLAIS
EN SUD GIRONDE

CC DU
BAZADAIS

CC DU SUD
GIRONDE

P P 

GAL
Sud 
Gironde

Gironde
33

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Philippe CORRIOLS

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte du Sud Gironde

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Bruno MARTY

POPULATION
111 335 hab

SURFACE
2 073,25 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

136

https://www.polesudgironde.fr/lepole.html

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Jérôme GUILLEM

68 P P 

G
iro

nd
e

> Eugénie RIVIERE

TÉLÉPHONE :
05 64 37 17 04
06 03 66 17 08

ADRESSE MAIL :
leader@polesudgironde.fr

ADRESSE GAL :
8 rue du Canton - 33490 SAINT-MACAIRE

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

23

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

11

TYPE DE STRUCTURE

25

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
17

Femmes

440 ans
ou moins

+ de 40 ans 38

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Bien vivre ensemble en Sud Gironde

Objectif 2 : Accompagner l’innovation économique et la consommation locale

Objectif 3 : Accélérer la transition écologique en Sud Gironde

Objectif 4 : Ingénierie thématique

Objectif 5 : Coopération

Objectif 6 : Animation, gestion et communication

Développer une approche territoriale de la santé > Santé
Bien vieillir en Sud Gironde > Accueil / services à la population
Attractivité touristique, patrimoniale et culturelle > Tourisme / Culture / Patrimoine

Promouvoir des pratiques innovantes et l’économie sociale et solidaire > ESS
Alimentation territoriale et durable > Agriculture / circuit court alimentaire
Mobilité durable et solidaire > Mobilité / ESS

Santé environnementale > Santé / Transition écologique
Structuration de filières durables > Transition écologique

Ingénierie thématique

Coopération transnationale et interterritoriale > Coopération

Animation, gestion et communication > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 193 056 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 626 983 €

69



Occitanie

Dax

Nassiet MonségurAmou

Philondenx

Miramont-
Sensacq

Lauret

Saint-
AgnetArsague

BeyriesBonnegarde Peyre

Lussagnet

Lesgor

Beylongue

Saint-Perdon

Lucbardez-
et-Bargues

Gaillères

Pouydesseaux

Uchacq-et-
Parentis

Saint-Martin-
d'Oney

Mazerolles

Rion-des-
Landes

Meilhan

Tartas

Villenave

Carcen-Ponson

Laluque

Saint-Avit

Saint-
Yaguen

Geloux

Hagetmau

Benquet

Payros-
Cazautets

Castelnau-
Tursan

Mugron

Souprosse

Aurice

Toulouzette Saint-Sever

Hinx

Gouts

Audignon

Montgaillard

Haut-
Mauco

Saint-Geours-
d'Auribat

Le Leuy

Pontonx-
sur-l'Adour

Bégaar

Bergouey

Lahosse

Baigts

Brassempouy

Saint-Cricq-Chalosse

Doazit

Goos

Ozourt

Sort-en-
Chalosse

Grenade-
sur-l'Adour

Cazères-
sur-l'Adour

MaurrinBascons

Duhort-Bachen

Vielle-Tursan

Classun

Bahus-Soubiran

Samadet

Latrille
Sorbets

Pomarez

Labastide-
Chalosse

Aire-sur-
l'Adour

Bas-Mauco
CC TERRES

DE CHALOSSE

CC DU PAYS
TARUSATE

CC DU PAYS
GRENADOIS

CA MONT DE MARSAN
AGGLOMÉRATION

CC COTEAUX ET
VALLÉES DES LUYS

CC CHALOSSE
TURSAN

CC D'AIRE-
SUR-L'ADOUR

P P 

GAL
Adour Chalosse
Tursan - Marsan

Landes
40

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-François BROQUERES

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Adour Chalosse Tursan

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Laurent CIVEL

POPULATION
143173 hab

SURFACE
2 536,23 km²

NOMBRE
EPCI

7

NOMBRE DE
COMMUNES

168

https://www.adourchalossetursan.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Marilyne BEYRIS

70 P P 

La
nd

es

> Nathalie BAILLET
> Eric GUAGLIARDI

TÉLÉPHONE :
05 58 79 74 80 

ADRESSE MAIL :
n.baillet@adourchalossetursan.fr 
eric.guagliardi@montdemarsan-agglo.fr 
leader@adourchalossetursan.fr

ADRESSE GAL :
55 avenue du Général Gilliot
40705 HAGETMAU Cedex

2. Équipe technique

4. Gouvernance

34
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

23

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

22

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

35

Hommes

5
17

Femmes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 49

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Renforcer l’attractivité économique

Objectif 2 : Valoriser l’identité du territoire

Objectif 3 : Maintenir un panier de services

Objectif 4 : S’ouvrir à des coopérations enrichissantes

Objectif 5 : Assurer la mise en œuvre technique du programme

Capter et retenir des compétences et des pépites
> Développement économique / Formation / Orientation / Création d’activités / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Faire des sphères agricole, viticole et sylvicole un levier d’attractivité économique et de développement
> Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt / Transition écologique

Valoriser les éléments identitaires et le patrimoine dans les pôles de centralité > Tourisme / Culture / Patrimoine
Valoriser les éléments identitaires et le patrimoine du territoire rural > Tourisme / Culture / Patrimoine

Un panier de services assuré pour les besoins de base
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Mobilité / Développement économique
Agir pour la santé de tous et prendre soin des populations les plus fragiles
> Santé / Enfance / Jeunesse / Accueil / Services à la population

Coopérer sur le sol national > Coopération
Coopérer à échelle européenne ou transnationale > Coopération

Animation, gestion, communication, suivi et évaluation du programme > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 671 912 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 927 489 €

71



Occitanie

Sud Gironde

Adour Chalosse Tursan Marsan

Mont-de-Marsan

Langon

Dax

ManoSaugnac-
et-Muret

Hontanx

Moustey
Belhade

Liposthey

Callen

Sore
Pissos

Trensacq

Sabres

Labouheyre

Escource

Solférino

Luxey

Maillas

Lubbon

Maillères
Rimbez-et-
Baudiets

Morcenx-la-
Nouvelle

LuglonOnesse-
Laharie

Lesperon

Garein

Labrit

Estigarde

Cère

Brocas

Lencouacq

Cachen

Le Sen

Roquefort

Retjons Losse

Baudignan

Mauvezin-
d'Armagnac

Villeneuve-
de-Marsan

Ygos-Saint-
Saturnin

Lacquy

Saint-Julien-d'Armagnac

Parleboscq

Montégut

CC DU PAYS
MORCENAIS

CC DU PAYS DE VILLENEUVE
EN ARMAGNAC LANDAIS

CC DES LANDES
D’ARMAGNAC

CC CŒUR
HAUTE LANDE

P P 

GAL
Haute Lande 
Armagnac

Landes
40

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Philippe LATRY

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Haute Lande

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Dominique COUTIÈRE

POPULATION
42 116 hab

SURFACE
3 582,41 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

71

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
philippe LATRY

72 P P 

La
nd

es

> François DARLOT
> Nathalie LALANNE

TÉLÉPHONE :
05 58 04 12 12

ADRESSE MAIL :
leader@pole-haute-lande.org

ADRESSE GAL :
131 place Gambetta
40630 SABRES

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

24

Société
civile

24

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

27

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 48

-
21

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Habiter le territoire

Objectif 2 : S’épanouir sur le territoire

Objectif 3 : Transformer le territoire

Objectif 4 : Coopération

Objectif 5 : Animation - Gestion

Qualifier l’habitat et le cadre de vie locale > Logement / habitat / urbanisme rural
Améliorer et faciliter l’accès aux services à la population
> Accueil / services à la population / Santé / Lutte contre les discriminations / Egalité

Renforcer la vitalité économique et l’attractivité territoriale > Développement économique / Tourisme / Mobilité
Développer la vitalité culturelle et sportive > Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs

Soutenir les initiatives innovantes et l’expérimentation des acteurs locaux
Valoriser les ressources locales et préserver le patrimoine naturel > Agriculture / circuit court alimentaire / Transition 
écologique

Favoriser l’échange et la mise en réseau > Coopération

Animer et gérer le développement local par les acteurs locaux  > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 249 522 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

995 876 €
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Biscarrosse

Sanguinet

Vielle-
Saint-Girons

Linxe

Léon
Taller

Castets

Parentis-
en-Born

Gastes

Sainte-Eulalie-
en-Born

Ychoux

Mimizan

Bias

LüeSaint-Paul-
en-Born

Saint-Julien-en-Born

Lévignacq

Lit-et-Mixe Uza

Mézos

CC CÔTE
LANDES NATURE

CC DES
GRANDS LACS

CC DE
MIMIZAN

P P 

GAL
Landes 
Nature 
Côte 
d’Argent

Landes
40

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Arnaud GOMEZ

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Pays Landes Nature
Côte d’Argent

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Arnaud GOMEZ

POPULATION
57 000 hab

SURFACE
1 635,34 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

23

https://www.payscotedargent.com

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Sophie WEBER

74 P P 

La
nd

es

> Marie TALEDEC
> Célia LAVAUD

TÉLÉPHONE :
05 58 82 49 43
 

ADRESSE MAIL :
leader@payscotedargent.com

ADRESSE GAL :
1 avenue de la Gare
40200 MIMIZAN

2. Équipe technique

4. Gouvernance

40
COLLÈGE

PRIVÉ

26
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

26

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

17

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

37

Hommes

1540 ans
ou moins

+ de 40 ans 51

21
29

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Préserver les ressources, en faire émerger de nouvelles,
en tirer des richesses qui fertilisent le territoire

Objectif 2 : Bâtir le bien vivre et organiser la solidarité sociale et territoriale

Objectif transversal : Répondre aux 7 enjeux du projet de territoire

Proteger et valoriser les ressources locales
> Agriculture / circuit court alimentaire / Transition écologique /  Formation / Orientation / Création d’activités
Developper et valoriser un tourisme durable a l’annee > Tourisme / Formation / Orientation / Création d’activités

Habiter le territoire et tendre vers un urbanisme durable et solidaire > Logement / habitat / urbanisme rural
Developper les services marchands et non marchands et redynamiser les bourgs, centres bourgs et centres 
villes > Accueil / services à la population / Développement économique

Etudes et vision prospective du territoire
Ingenierie thematique
Cooperation > Coopération
Animation, gestion, communication, evaluation > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 404 695 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

858 468 €
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Dax

Bayonne

Peyrehorade

Ondres

Oeyreluy

Tarnos

Heugas

Gaas
Labenne

Saint-Martin-
de-Seignanx

Saint-
Barthélemy

Saint-Laurent-
de-Gosse

Seignosse Tosse

Soorts-Hossegor

Saint-Geours-
de-Maremne

Capbreton

Orx

Saint-Vincent-
de-Tyrosse

Saubrigues

Biaudos

Saint-Martin-
de-Hinx

Sainte-Marie-
de-Gosse

Pey

Port-de-Lanne

Saint-Jean-
de-Marsacq

Saint-Étienne-d'Orthe

Orist

Saint-Lon-
les-Mines

Siest

Magescq

Azur Herm
Gourbera

Bénesse-
lès-Dax

Soustons

Saint-Paul-lès-Dax

Angoumé

Labatut

Mouscardès

Saint-Cricq-
du-Gave

Ossages

Habas

Misson

Tilh

Moliets-
et-Maa

Messanges

Saint-Vincent-
de-Paul

Narrosse

Téthieu

Pouillon
Estibeaux

Mimbaste

CC MAREMNE
ADOUR CÔTE SUD

CA DU
GRAND DAX

CC DU
SEIGNANX CC PAYS D’ORTHE

ET ARRIGANS

P P 

GAL
Pays Adour 
Landes 
Océanes

Landes
40

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean LAVIELLE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Pays Adour Landes 
Océanes

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Frédérique CHARPENEL

POPULATION
176 049 hab

SURFACE
1 488,62 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

75

https://pqn-a.fr/fr/acteurs-territoires/territoires/26-adour-landes-oceanes

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Julien BAZUS

76 P P 

La
nd

es

> Clémentine SAVES-JULIEN
> Laura DULIERE
> Stéphane EMERY

TÉLÉPHONE :
05 58 57 41 40

 ADRESSE MAIL :
clementine.saves-julien@pays-alo.fr

ADRESSE GAL :
121 av Nationale
40230 SAINT VINCENT DE TYROSSE

2. Équipe technique

4. Gouvernance

34
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

23

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

22

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

35

Hommes

5
17

Femmes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 49

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Conforter les conditions permettant de vivre et de travailler au pays

Objectif 2 : Accélérer les transitions et développer les pratiques durables

Objectif 3 : Renforcer le lien social sur un territoire aux fortes évolutions démographiques

Objectif 4 : Renforcer la coopération avec les territoires et acteurs régionaux, nationaux et européens

Objectifs transversaux

Trouver des solutions collectives aux défis du territoire > Coopération
Structurer les espaces publics et apporter des équipements, services et commerces adaptés au plus près de 
la population > Développement économique/Accueil/Service à la population/Logement/Habitat/Urbanisme rural

Accroître l’autonomie alimentaire du territoire > Agriculture/Circuit court alimentaire
Renforcer la transition durable de l’écosystème touristique > Tourisme 
Développer et structurer les pratiques durables > Formation / Orientation / Création d’activités / Transition écologique

Consolider et valoriser l’offre artistique, culturelle et patrimoniale vecteur de lien social
> Culture/Patrimoine/Tourisme
Renforcer l’écosystème culturel, artistique et patrimonial local > Culture/Patrimoine
Développer et structurer les activités collaboratives ou solidaires > ESS/Accueil/Service à la population

Encourager le partage des richesses et des initiatives qui font le développement local > Coopération

Coordonner, mettre en œuvre et évaluer la stratégie de développement local > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
3 063 917 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 505 035 €
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Occitanie

Agen

Aubiac

Layrac Saint-Nicolas-
de-la-Balerme

Saint-Urcisse
Boé

Marmont-
Pachas

Astaffort

Cuq

Fals

Laplume

Tayrac

Engayrac

Sainte-Colombe-
en-Bruilhois

Dondas

Blaymont

Roquefort

Cauzac
Beauville

Bajamont

Saint-Martin-
de-Beauville

Colayrac-
Saint-Cirq

Saint-Hilaire-
de-Lusignan

Saint-Caprais-
de-Lerm Saint-Maurin

Castelculier

Foulayronnes

Puymirol

CA AGGLOMÉRATION
D'AGEN

P P 

GAL 
Agglomération 
d’Agen

Lot-et-
Garonne
47

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Henri TANDONNET

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Agglomération d’Agen 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean DIONIS DU SÉJOUR

POPULATION
 101 365 hab

SURFACE
649,58 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

44

https://www.agglo-agen.net

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Delphine EYCHENNE

78 P P 

Lo
t-e

t-G
ar

on
ne

> Valerie LECOMTE
> Amalia DURAND

TÉLÉPHONE :
05 53 69 53 41

ADRESSE MAIL :
valerie.lecomte@agglo-agen.fr
amalia.durand@agglo-agen.fr

ADRESSE GAL :
8 rue André Chénier
47916 AGEN CEDEX 9

2. Équipe technique

4. Gouvernance

18
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

14

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

18

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
19

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

21

Hommes

640 ans
ou moins

+ de 40 ans 34

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Développer nos centralités et notre patrimoine touristique pour 
favoriser le dynamisme de notre territoire

Objectif 2 : Créer de la valeur sur notre territoire en s’appuyant sur nos ressources locales

Objectif 3 : Développer la résilience du territoire face aux enjeux sociaux

Requalifier les centres des bourgs > Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Faciliter le développement d’activités et l’accès aux services de nos centres bourgs et la ville d’Agen
> Accueil / Services à la population / Développement économique
Développer le patrimoine touristique et le faire vivre > Tourisme / Culture / Patrimoine

Promouvoir et développer la commercialisation des produits en circuits courts et les savoir-faire locaux
> Agriculture / Circuit court alimentaire

Adapter nos activités économiques aux enjeux sociaux > ESS / Lutter contre les discriminations / Egalité

Objectifs transversaux : Coopération

Coopérer avec les territoires ruraux > Coopération
Coopérer avec les espaces urbains > Coopération 
Gérer, suivre, animer et évaluer la stratégie > Coopération 

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 081 029 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

784 216 €

79



Occitanie

Condom

Nérac

Réaup-Lisse
Fieux

Moncrabeau

Lamontjoie

Poudenas

Fréchou

Calignac
Moncaut

Saumont

Saint-Pé-
Saint-Simon

Lannes

Sainte-Maure-
de-Peyriac

Mézin
Francescas

Andiran

Sos

Feugarolles

Pompiey

Barbaste
Espiens

Buzet-
sur-Baïse Thouars-

sur-Garonne

Montgaillard-
en-Albret Montesquieu

Montagnac-
sur-Auvignon

CC ALBRET
COMMUNAUTÉ

P P 

GAL
Albret

Lot-et-
Garonne
47

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Alain LORENZELLI

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes 
Albret Communauté 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Alain LORENZELLI

POPULATION
26 013 hab

SURFACE
741,69 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

33

https://www.agglo-agen.net

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Sandrine LAFFORE

80 P P 

Lo
t-e

t-G
ar

on
ne

> Ludivine BEVILACQUA
> Patrice CHIESA

TÉLÉPHONE :
05 53 97 20 29

ADRESSE MAIL :
Lubevilacqua@albretcommunaute.fr 
pachiesa@albretcommunaute.fr

ADRESSE GAL :
Centre Haussmann 10 Place Aristide Briand 
47600 NERAC

2. Équipe technique

4. Gouvernance

10
COLLÈGE

PRIVÉ

16
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

10

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

15

Hommes

4
11

Femmes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 26

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Faciliter les mobilités durables et/ou solidaires sur le territoire

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité du territoire et de ses polarités à travers l’adaptation de l’offre de services

Objectif 3 : Conforter le développement touristique du territoire

Objectif 4 : Approche transversale

Aménager un réseau d’itinéraires sécurisés dédiés aux mobilités actives > Mobilité
Déployer une offre de mobilités solidaires > Mobilité : Lutte contre les discriminations / Egalité
Déployer une offre de carburants alternatifs > Mobilité / Transition énergétique

Adapter l’offre de services aux évolutions démographiques > Accueil / Services à la population
Proposer des nouvelles solutions de logement > Logement / Habitat / Urbanisme rural

Soutenir la mise en tourisme des atouts patrimoniaux et culturels du territoire > Tourisme / Culture / Patrimoine

Mener des projets de coopération avec d’autres territoires > Coopération
Animer le territoire, piloter localement, accompagner, suivre et évaluer le programme > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 031 028 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

762 689 €

81



Agen

Marmande

Jusix

Saint-Sauveur-
de-Meilhan

Armillac

Montpouillan

Caumont-
sur-Garonne

Fauguerolles

Puymiclan

Lachapelle
Montignac-
de-Lauzun

Beaupuy

Virazeil

Escassefort

Birac-
sur-Trec

Meilhan-
sur-Garonne

Boussès

Le Mas-
d'Agenais

Ruffiac

Lafitte-
sur-Lot

Romestaing

Bouglon

Clairac

Tonneins

Varès

Casteljaloux
Villefranche-du-Queyran

Saint-Martin-
Curton

Sainte-Gemme-
Martaillac

Sainte-Colombe-
de-Duras

Saint-Jean-
de-Duras

Duras

Caubon-Saint-
Sauveur

Lévignac-
de-Guyenne

Auriac-sur-Dropt

Cambes

Moustier

Miramont-
de-Guyenne

Lauzun

Saint-Colomb-
de-Lauzun

Ségalas

Houeillès

Sauméjan

Allons

Fargues-
sur-Ourbise

Pindères
Anzex

Durance

Pompogne Caubeyres

Villeneuve-
de-Duras Loubès-

Bernac
Saint-Sernin

CC DU PAYS
DE LAUZUN

CC DU PAYS
DE DURAS

CA VAL DE GARONNE
AGGLOMÉRATION

CC DES COTEAUX ET
LANDES DE GASCOGNE

P P 

GAL
Val de Garonne 
Guyenne 
Gascogne

Lot-et-
Garonne
47

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jacques BILIRIT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Pôle Territorial Val de Garonne 
Guyenne Gascogne 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jacques BILIRIT

POPULATION
91 016 hab

SURFACE
1 834,03 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

107

https://valdegaronne.fr/109-pole-territorial.htm

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Jean-Luc ARMAND

82 P P 

Lo
t-e

t-G
ar

on
ne

> Amandine LONGO
> Valérie VIGNAU

TÉLÉPHONE :
05 53 64 96 65 

ADRESSE MAIL :
poleterritorialv3g@valdegaronne.fr

ADRESSE GAL :
Maison du Développement - Place du Marché, 
47213 MARMANDE CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

23

Société
civile

3

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

28

Hommes

12
18

Femmes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 43

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Renforcer l’attractivité du territoire en insufflant un 
dynamisme durable

Objectif 2 : Créer un environnement propice au bien-être et à l’innovation

Objectif 3 : Renforcer l’ingénierie du territoire

Objectif 4 : Développer et renforcer les coopérations interritoriales et transnationales

Objectif 5 : Frais de fonctionnement

Développer une offre de services, de logements et de commerces des centres-bourgs garantissant la 
cohésion sociale > Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural / Développement économique
Valoriser et aménager des espaces publics fonctionnels permettant de créer du lien
> Logement / Habitat / Urbanisme rural
Faire du patrimoine et de la culture un levier d’attractivité, d’identité et de développement du territoire
> Culture / Patrimoine
Accompagner l’essor du tourisme durable sur le territoire > Tourisme
Développer des outils de planification opérationnelle > Logement / Habitat / Urbanisme rural / Transition écologique

Développer un report modal vertueux favorisant un maillage territorial optimal > Mobilité
Développer des mobilités durables et inclusives > Mobilité
Favoriser une alimentation durable et accessible pour tous > Agriculture / Circuit court alimentaire
Promouvoir des pratiques innovantes et l’économie sociale et solidaire > ESS

Assurer un maillage à l’échelle du PETR V3G autour d’une thématique ou d’une approche territoriale

Projet de coopération transnational - Développer l’itinérance culturelle > Culture / patrimoine / coopération
Projet de coopération interterritorial - Echange de pratiques innovantes et continuité interterritoriale > Coopération

Frais de fonctionnement > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 900 231 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 292 262 €

83



Occitanie

Agenais
Agen

Villeneuve-
sur-Lot

Verteuil-
d'Agenais

Castelnaud-
de-Gratecambe

Monségur

Moulinet

Gavaudun

Cuzorn

Montastruc Fumel

Monflanquin

Saint-
Pastour

Tourtrès

Lusignan-
PetitSaint-Pierre-

de-Buzet
Saint-Robert

Bazens

Rayet

Blanquefort-
sur-Briolance

Saint-Étienne-
de-Villeréal

Bournel

Douzains

Aiguillon

Montpezat

Laugnac

Bourran
Sainte-Colombe-

de-Villeneuve

Penne-
d'Agenais

Tournon-
d'Agenais

Castelmoron-
sur-Lot

Sainte-Livrade-
sur-Lot

Massels
Monbalen

Puch-
d'Agenais

CC LOT ET
TOLZAC

CC FUMEL
VALLÉE DU LOT

CC DES BASTIDES EN
HAUT AGENAIS PÉRIGORD

CC DU CONFLUENT ET DES
COTEAUX DE PRAYSSAS

CA DU GRAND
VILLENEUVOIS

P P P 

GAL
Vallée 
du Lot et 
Bastides

Lot-et-
Garonne
47

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jacques BORDERIE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Syndicat Mixte d’Aménagement 
de la Vallée du Lot 47 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jacques BORDERIE

POPULATION
114 619 hab

SURFACE
2 115,85 km²

NOMBRE
EPCI

5

NOMBRE DE
COMMUNES

133

https://www.vallee-lot-47.eu

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Guillaume
MOLIÉRAC

84 P P 

Lo
t-e

t-G
ar

on
ne

> Sylvain CHAUMERON
> Gwenaël LEBEAU

TÉLÉPHONE :
05 53 88 33 97 

ADRESSE MAIL :
smavlot.chaumeron@orange.fr
smavlot.lebeau@orange.fr

ADRESSE GAL :
Hôtel de Ville Rue Gabriel Charretier
47260 CASTELMORON-SUR-LOT

2. Équipe technique

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

23
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

14

TYPE DE STRUCTURE

27

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

11
16

Femmes

240 ans
ou moins

+ de 40 ans 41

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Redynamiser les centralités, bourgs et villages pour améliorer 
le maillage territorial et favoriser le bien-vivre

Objectif 2 : Soutenir l’économie commerciale, artisanale et agricole et favoriser l’innovation

Objectif 3 : Valoriser l’identité et le patrimoine du Pays de la Vallée du Lot et des Bastides

Objectif 4 : Impulser la coopération, l’échange de bonnes pratiques et l’animation territoriale

Le réaménagement des centres-villes et centres-bourgs
> Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Le développement d’une offre de logements pour les jeunes > Logement / Habitat / Urbanisme rural / Enfance / 
Jeunesse
La mobilité pour tous > Mobilité
Le maillage en équipements et services mutualisés > Accueil / Services à la population

L’engagement des collectivités dans la dynamique commerciale et artisanale > Développement économique
Le soutien des agriculteurs vers des modèles économiques plus diversifiés et innovants > Agriculture / Circuit 
court alimentaire

L’affirmation de l’identité Vallée du Lot et Bastides par la mise en tourisme des sites naturels, des savoir-faire 
et de la culture > Tourisme / Culture / Patrimoine
Le déploiement de l’itinérance douce > Tourisme / Logement / Habitat / Urbanisme rural

La coopération autour de la revitalisation et de l’attractivité par le biais de toutes les mobilités > Mobilité
Permettre l’animation partenariale, le suivi et l’évaluation du programme > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 262 371 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 546 903 €

85

Composition en cours



Occitanie

Caubios-Loos
Navailles-

Angos

Malaussanne

Larreule

Sévignacq

Taron-Sadirac-
Viellenave

Séby

Garlin

Vignes

Pomps Bouillon

Poursiugues-
Boucoue

Argelos

Boueilh-
Boueilho-Lasque

Miossens-
Lanusse

Piets-Plasence-
Moustrou

Lème

Louvigny

Pouliacq

Momas

Barinque

Monpezat

Aurions-
Idernes

Espéchède

Lucarré

Bédeille

Gerderest

Abère
Momy

Lespielle

Lembeye

Gabaston

Aydie

Mascaraàs-
Haron

Moncla

Diusse

Arricau-
Bordes

Lussagnet-
Lusson

Vialer

Barzun

Nousty

Espoey

Aast

Ger

Ponson-Dessus

Pontacq

Arbus

Bougarber

Serres-
Morlaàs

Serres-Castet

Laroin

Beyrie-
en-Béarn

Morlaàs

Buros

Lescar

Bosdarros

Ousse
Gelos

Idron

Artigueloutan

Gan

Aubertin

CC DES LUYS
EN BÉARN

CA PAU BÉARN
PYRÉNÉES

CC DU NORD
EST BÉARN

P P P 

GAL
Grand
Pau

Pyrénées-
Atlantiques
64

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
JEAN-LOUIS PÉRES

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Pôle Métropolitain Pays
de Béarn 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
François BAYROU

POPULATION
224 600 hab

SURFACE
1 737,95 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

170

https://pays-de-bearn.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Frédérique
ESPAGNAC

86 P P 

Py
ré

né
es

-A
tla

nt
iq

ue
s

> Laurent CHARRIERAS
> Melissa DOMINGUES
> Magalie AIRAUD

TÉLÉPHONE :
05 59 60 95 48 

ADRESSE MAIL :
l.charrieras@pays-de-bearn.fr

ADRESSE GAL :
Hôtel de France 2 Bis place Royale
64010 PAU CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

10
COLLÈGE

PRIVÉ

10
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

10

Société
civile

7

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

3
5

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

15

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 20

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Protéger, développer et valoriser nos ressources naturelles et 
agricoles

Objectif 2 : Favoriser un cadre de vie quotidienne de qualité adapté aux transformations de la société

Objectif 3 : Conforter le rayonnement et l’attractivité du Grand Pau et du Béarn

Protéger, développer, et valoriser les ressources du territoire en favorisant les transitions
> Transition énergétique / Bois / Forêt
Protéger, développer et valoriser nos ressources en protégeant et valorisant notre environnement agricole et 
naturel > Agriculture / circuit court alimentaire

Favoriser un cadre de vie quotidienne de qualité adapté aux transformations de la société en développant 
les services de proximité > Accueil / services à la population
Favoriser un cadre de vie quotidienne de qualité adapté aux transformations de la société en confortant les 
centralités > Développement économique / Logement / habitat / urbanisme rural
Favoriser un cadre de vie quotidienne de qualité en favorisant les mobilités alternatives à la voiture > Mobilité

Coopérations > Culture / Patrimoine / Agriculture / Circuit court alimentaire / Accueil / Services à la population
Conforter le rayonnement et l’attractivité du Grand Pau en valorisant les atouts patrimoniaux du territoire 
auprès des habitants et des visiteurs > Tourisme / Culture / Patrimoine
Animation et gestion du volet territorial > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
3 715 093 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 384 279 €

87



Léren

Salies-
de-Béarn

Lacq

Labastide-
Villefranche

Lanneplaà

Saint-Girons-
en-Béarn Bonnut

Mesplède

Casteide-
CandauHagetaubin

Orthez

Lahontan

Carresse-
Cassaber

Sauveterre-
de-Béarn

Orion

Ramous

Bérenx

Labeyrie

Sallespisse

Sault-de-
Navailles

Saint-Médard

Laà-Mondrans Argagnon Arthez-
de-Béarn

Doazon

Viellenave-
d'Arthez

Casteide-Cami

Sauvelade Artix

Oraàs

Loubieng

L'Hôpital-d'Orion

Bugnein Vielleségure
Tabaille-
Usquain

Dognen

Charre

Angous

Laàs Castetbon

Parbayse
Monein

Lucq-de-Béarn

Navarrenx

Ogenne-
Camptort

Mourenx

Lacommande

Cardesse

CC DU BÉARN
DES GAVES

CC DE LACQ
-ORTHEZ

P P P 

GAL
Lacq Orthez 
Béarn des 
Gaves

Pyrénées-
Atlantiques
64

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Carine SARRIQUET

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Pôle Métropolitain Pays
de Béarn 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
François BAYROU

POPULATION
 70 230 hab

SURFACE
1 172,11 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

113

https://pays-de-bearn.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Frédérique
ESPAGNAC

88 P P 

Py
ré

né
es

-A
tla

nt
iq

ue
s

> Laurent CHARRIERAS
> Melissa DOMINGUES
> Magalie AIRAUD

TÉLÉPHONE :
05 59 60 95 48 

ADRESSE MAIL :
l.charrieras@pays-de-bearn.fr

ADRESSE GAL :
Hôtel de France 2 Bis place Royale
64010 PAU CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

11
COLLÈGE

PRIVÉ

11
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

11

Société
civile

8

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

3
12

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

10

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 19

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Accompagner le développement économique au travers de la 
valorisation des ressources

Objectif 2 : Adapter le cadre de vie aux évolutions sociétales

Objectif 3 : Renforcer le rayonnement du territoire Lacq Orthez Béarn des Gaves et du Béarn

Objectif 4 : Coopérations

Objectif 5 : Ingénierie

Encourager la mutation durable du tissu économique > Développement économique
Promouvoir le développement d’une économie collaborative, d’initiatives durables et de pratiques 
numériques responsables > ESS / Numérique / TIC
Accompagner l’entreprenariat et la diversification des filières agricoles, agroalimentaires et sylvicoles locales 
> Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt

Renforcer les services de proximité des centralités et soutenir leurs requalifications 
> Accueil / Services à la population
Développer les mobilités alternatives à l’autosolisme > Mobilité
Promouvoir un habitat durable et inclusif > Logement / habitat / urbanisme rural

Contribuer aux démarches de promotion, de marketing et de développement touristique du territoire et du 
Béarn > Tourisme / Culture / Patrimoine
Valoriser et préserver les patrimoines naturels et culturels participant de l’attractivité du territoire
> Transition écologique / Culture / Patrimoine

Coopérations > Coopération

Animation et gestion du volet teritorial > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 671 305 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 173 653 €

89



Occitanie

Pau

Bénéjacq

Saint-Vincent

Lestelle-
Bétharram

Esquiule

Assat

Ledeuix

Saint-Abit

Boeil-Bezing

Aren

Estialescq Lasseube

Escout

Orin

Eaux-Bonnes

Lasseubetat

Osse-en-Aspe

Louvie-Juzon

Bielle

Arudy

Rébénacq

Bidos
Nay

Lanne-en-
Barétous

Lées-Athas

Lescun

Borce

Urdos

Ance Féas

Issor
Arette

Asson

Arthez-
d'Asson

Lys

Aste-Béon

Ogeu-les-
Bains

Laruns

Aydius

Escot

Sarrance

Coarraze

Bruges-Capbis-
Mifaget

CC DU HAUT
BÉARN

CC DE LA
VALLÉE D’OSSAU

CC PAYS
DE NAY

P P P 

GAL
Montagne 
béarnaise

Pyrénées-
Atlantiques
64

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Claude LACOUR

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
du Haut Béarn 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Bernard UTHURRY

POPULATION
 70 544 hab

SURFACE
1 685,83 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

95

https://www.hautbearn.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Frédérique
ESPAGNAC

90 P P 

Py
ré

né
es

-A
tla

nt
iq

ue
s

> Bernard CHOY
> Maryline AUGAREILS

TÉLÉPHONE :
05 59 10 35 70  

ADRESSE MAIL :
leader@hautbearn.fr 

ADRESSE GAL :
12 place de la Jaca
64402 OLORON SAINTE-MARIE

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

24

Société
civile

4

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

33

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 45

10
15

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Développer une dynamique économique productive de 
proximité et durable

Objectif 2 : Valoriser les ressources du territoire pour consolider son identité, renforcer son attractivité et 
favoriser la transition environnementale

Objectif 3 : Favoriser l’attractivité résidentielle et durable par le renforcement de l’armature territoriale et 
le développement de services

Objectif 4 : Développer une offre d’accueil touristique modernisée, durable et adaptée aux enjeux du 
changement climatique

Redynamiser l’activité économique dans le respect du développement durable > Développement économique
Soutien aux circuits courts et valorisation des ressources locales > Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt
Favoriser l’émergence et la structuration de nouveaux modèles de développement économique > ESS

Valoriser les richesses patrimoniales et culturelles du territoire > Tourisme / Culture / Patrimoine

Développer l’offre de service et améliorerleur accès à la population > Accueil / Services à la population
Soutenir les actions de dynamisation des centres-bourgs et des centres-villes > Développement économique / 
Logement / Habitat / Urbanisme rural

Diversifier, qualifier et promouvoir l’offre d’attractivités touristiques durables > Tourisme / Culture / Patrimoine
Diversifier et qualifier l’offre d’hébergements touristiques et améliorer les conditions d’emplois des 
saisonniers > Logement / Habitat / Urbanisme rural / Tourisme

FEDER
MONTANT TOTAL :
3 835 226 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

962 441 €

Objectifs transversaux

Coopération > Coopération
Assistance technique > Animation

91



Bayonne

Urrugne

Bardos

Arraute-
Charritte

Biarritz

Bidart
Villefranque

Saint-Jean-
de-Luz

Hendaye

Ustaritz

Mouguerre

La Bastide-
Clairence

Guiche

Briscous

Hasparren

Came

Saint-Martin-
d'Arberoue

Saint-Pée-
sur-Nivelle

Macaye

Orsanco

Ascain

Bidarray

Cambo-
les-Bains

Hélette

Isturits Gabat

Béhasque-
Lapiste

Lohitzun-
Oyhercq

Osserain-
Rivareyte

Iholdy

Sare

Charritte-
de-Bas

Urepel

Banca
Aussurucq

Aldudes Estérençuby

Lecumberry

Lichans-
Sunhar

Larrau
Sainte-

Engrâce

Hosta

Saint-Étienne-
de-Baïgorry

Irissarry

Saint-Just-
IbarreAscarat

Musculdy
Roquiague

Ainhice-
Mongelos

Saint-Martin-
d'Arrossa Larceveau-

Arros-Cibits
Mauléon-
Licharre

CA DU PAYS
BASQUE

P P P 

> Emmanuelle YOHANA
> Mylène LARRIEU
> Kattin TEILLERIE
> Maitane AGUERRI
> Maitena HUSTU
> Hélène BROQUET
> Cécile AGUERRE
> Benoît GARY

TÉLÉPHONE :
05 59 28 78 80

ADRESSE MAIL :
financements.projets@communaute-paysbasque.fr

ADRESSE GAL :
15 avenue Foch - 64185 BAYONNE CEDEX

2. Équipe technique

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Joseba ERREMUNDEGUY

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération 
Pays Basque 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean René ETCHEGARAY

POPULATION
315 195 hab

SURFACE
2 968,02 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

158

https://www.communaute-paysbasque.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Émilie DUTOYA

GAL
Pays Basque

Pyrénées-
Atlantiques
64

92 P P 
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4. Gouvernance

38
COLLÈGE

PRIVÉ

36
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

36

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

17

TYPE DE STRUCTURE

39

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

21
35

Femmes

740 ans
ou moins

+ de 40 ans 67

LES MEMBRES
DU GAL

Objectif 5 : Se mobiliser pour une gestion participative et vertueuse de la Stratégie Territoriale intégrée Pays Basque

Animer et mettre en œuvre la STI dans une logique de gouvernance ouverte et de gestion responsable > Animation

Objectif 1 : Favoriser la cohésion et les solidarités par le développement d’une offre de services et 
d’équipements accessibles à tous, dans une logique d’équité territoriale et de développement sobre et durable

Accompagner le développement des communes « Petites Villes de Demain » en soutenant les projets participant à la 
redynamisation, l’accès aux services et les équipements structurants
> Accueil / Services à la population / ESS / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Conforter l’offre de services et d’équipements à la population, afin de maintenir un Pays Basque vivant et solidaire
> Accueil / Services à la population / ESS / Santé

Objectif 2 : Accompagner les démarches et expérimentations favorisant l’inclusion sociale, le développement 
des solidarités et le bien-vivre ensemble

Accompagner le développement des Quartiers prioritaires Politique de la Ville > ESS / Logement / Habitat / Urbanisme rural / Lutte 
contre les discriminations / Egalité
S’appuyer sur des dispositifs innovants pour conserver, valoriser, promouvoir le patrimoine et la culture > Culture / Patrimoine
Garantir l’accès aux droits culturels, à travers la promotion et la valorisation des langues basque et gasconne > Culture / Patrimoine

Objectif 3 : Faire du développement économique un accélérateur des transitions, au service des changements 
de pratiques des entreprises et les accompagner dans l’émergence d’activités à impact positif

Accompagner le développement d’un tourisme durable, respectueux des ressources et des modes de vie
> Tourisme / Sports / Loisirs
Soutenir les activités de l’Economie Sociale et Solidaires et accompagner le développement des modèles 
collaboratifs > ESS / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Développer des actions de Coopération > Coopération

Objectif 4 : Maintenir une montagne entretenue, vivante et habitée, préservant et valorisant ses ressources 
patrimoniales dans une logique de développement durable et d’adaptation au changement climatique

Assurer une gestion collective et une valorisation des zones intermédiaires > Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt
Valoriser les produits agricoles et forestiers de la montagne basque dans une logique d’alimentation saine et 
durable > Agriculture / Circuit court alimentaire / Bois / Forêt
Développer des actions de Coopération > Coopération
Poursuivre la gestion du multi-usage en montagne > Bois / Forêt
Développer un tourisme durable et valoriser les patrimoines de la Montagne basque > Tourisme / Culture / Patrimoine
Développer les équipements et services socio-économiques permettant de renforcer l’attractivité des villages 
de montagne > Développement économique / Accueil / Services à la population

3. Stratégie locale de
    développement

FEDER
MONTANT TOTAL :
8 113 774 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 744 902 €
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Pays de
la Loire

Gâtine

Cholet

Parthenay

Bressuire

Courlay

Cerizay

Chiché

Boismé

Argentonnay

Moncoutant-
sur-Sèvre

Voulmentin

Combrand

Nueil-les-
Aubiers

Mauléon CA DU BOCAGE
BRESSUIRAIS

CC DU PAYS DE
SAINT-AULAYE

P P P 

GAL
Bocage 
Bressuirais

Deux-Sèvres
79

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Dany GRELLIER

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération du 
Bocage Bressuirais 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Pierre-Yves MAROLLEAU

POPULATION
  73 944 hab

SURFACE
1 318,76 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

33

https://www.agglo2b.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Emmanuel CHARRÉ

94 P P 

De
ux

-S
èv

re
s

> Nathan GAUTIER
> Isabelle SIMON

TÉLÉPHONE :
06 48 09 98 74  
05 49 81 19 00

ADRESSE MAIL :
nathan.gautier@agglo2b.fr 
isabelle.simon@agglo2b.fr

ADRESSE GAL :
27 Boulevard du Colonel Aubry
79304 BRESSUIRE CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

14

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
9

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

29

Hommes

140 ans
ou moins

+ de 40 ans 37

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Equipements et services de proximité

Objectif 2 : Cadre de vie

Objectif 3 : Coopérations

Objectif 4 : Animation

Assurer un maillage territorial efficient des infrastructures de services publics > Santé / Tourisme / Culture / Patrimoine
Garantir une offre de services de proximité en milieu rural pour tous les publics
> Enfance / Jeunesse / Formation / Orientation / Création d’activités / ESS

Accompagner les communes du territoire dans la revitalisation des centres-bourgs
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Accueil / Services à la population
Favoriser une approche innovane de découverte du patrimoine naturel, culturel, matériel et immatériel
> Transition écologique / Culture / Patrimoine
Développer les activités économiques valorisant les circuits courts et/ou de proximité et les savoir-faire locaux 
> Agriculture / Circuit court alimentaire

Initier des coopérations interterritoriales et/ou transnationale pour enrichir la stratégie de développement local 
> Coopération

Animation du volet territorial > Animation
Ingénierie de projet thématique renforcée > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 690 315 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 466 312 €
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Pays de
la Loire

Bocage Bressuirais

Parthenay

Bressuire

Beugnon-
Thireuil

Coulonges-
sur-l'Autize

Fenioux

Vernoux-
en-Gâtine

Faye-sur-
Ardin

Vouhé

Champdeniers

Mazières-
en-Gâtine Saint-Lin

Ménigoute

Secondigny

Saint-Aubin-
le-Cloud

Saint-Martin-
du-Fouilloux

La Ferrière-
en-Parthenay

Vasles

Airvault

Saint-Loup-
Lamairé

Adilly

Amailloux

Gourgé

Thénezay

CC VAL DE
GÂTINE

CC AIRVAUDAIS-
VAL DU THOUET

CC DE PARTHENAY
GÂTINE

P P P 

GAL
Gâtine

Deux-Sèvres
79

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Didier GAILLARD

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Pays de Gâtine 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Didier GAILLARD

POPULATION
  65 523 hab

SURFACE
1 615,36 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

78

https://www.pays-gatine.com/accueil.html

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Nathalie LANZI

96 P P 

De
ux

-S
èv

re
s

> Mathias VERHEYE
> Estelle SERVANT

TÉLÉPHONE :
05 49 64 25 49  

ADRESSE MAIL :
mathias.verheye@pays-gatine.fr 

ADRESSE GAL :
46 boulevard Edgar Quinet
79208 PARTHENAY CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

23
COLLÈGE

PRIVÉ

16
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

10

Société
civile

15

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

3

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

28

Hommes

440 ans
ou moins

+ de 40 ans 32

7
8

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Revitaliser les centres-bourgs

Objectif 3 : Renforcer l’attractivité touristique autour de l’identité patrimoniale

Objectif 4 : Accompagner la transition énergétique du territoire

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité via l’accès aux services

Développer et maintenir une offre de commerces de proximité en centre-bourg > Accueil / services à la population
Favoriser les approches durables de revitalisation des centres-bourgs > Logement / habitat / urbanisme rural

Qualifier, diversifier et promouvoir l’offre touristique > Tourisme
Favoriser la création et la diffusion de projets culturels > Culture / Patrimoine
Préserver et valoriser le patrimoine naturel et bâti > Culture / Patrimoine / Transition écologique

Favoriser une mobilité durable > Mobilité
Réduire la consommation énergétique et les émissions de GES > Transition énergétique
Valoriser les ressources locales > Agriculture / Circuit court alimentaire

Développer et maintenir l’accès aux services > Accueil / services à la population / Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 578 968 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 154 912 €

Objectifs transversaux

Coopération > Coopération
Animation - gestion > Animation
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Niortais - Haut
Val de Sèvre

Couture-
d'Argenson

Villemain

Loubillé

Beaussais-
Vitré

Chenay

Sepvret

Exoudun

Vançais

Rom

La Mothe-
Saint-Héray

Prailles-
La Couarde

Fressines

Aigondigné

Marcillé

Paizay-
le-Chapt

Lusseray

Celles-
sur-Belle

Saint-Vincent-
la-Châtre

Lezay

Pliboux

Mairé-
Levescault

Messé

Vanzay

Limalonges

Melle

Aubigné

Chef-Boutonne

Valdelaume

Melleran

Clussais-la-
Pommeraie

Alloinay

Sainte-Soline

Brioux-sur-
Boutonne

Sauzé-
Vaussais

Secondigné-
sur-Belle

Périgné

Villiers-
en-Bois

Les Fosses

Chizé

Ensigné

CC MELLOIS
EN POITOU

P P P 

GAL
Mellois

Deux-Sèvres
79

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Chantal BRILLAUD

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
Mellois en Poitou 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Fabrice MICHELET

POPULATION
49 861 hab

SURFACE
2 306,09 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

62

https://www.melloisenpoitou.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Pascal DUFORESTEL

98 P P 

De
ux

-S
èv
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> Katia AGOSTINHO
> Sandrine ARDOUIN

TÉLÉPHONE :
05 49 29 22 96  

ADRESSE MAIL :
katia.agostinho@melloisenpoitou.fr 
sandrine.ardouin@melloisenpoitou.fr

ADRESSE GAL :
Les Arcades 2 place de Strasbourg
79500 MELLE

2. Équipe technique

4. Gouvernance

11
COLLÈGE

PRIVÉ

10
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

10

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

6

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

11

Hommes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 21

5

10

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Conforter et structurer l’armature multipolaire du territoire

Objectif 2 : Favoriser la mise en œuvre d’un projet Agricole et alimentaire sur le territoire

Objectif 3 : Renforcer l’identité culturelle, patrimoniale et touristique du territoire

Soutenir les investissements structurants irrigant l’ensemble d’un bassin de vie
> Accueil / Services à la population / Sports / Loisirs / Culture / Patrimoine

Développer les circuits courts alimentaires de proximité par un développement de l’offre et des débouchés 
locaux > Agriculture / circuit court alimentaire
Accompagner l’adaptation des pratiques agricoles aux enjeux environnementaux et aux nouvelles demandes 
sociétales > Agriculture / circuit court alimentaire

Favoriser la prise en compte des spécificités paysagères et patrimoniales dans les projets d’aménagement 
urbain > Transition écologique
Renforcer le maillage culturel et touristique du territoire > Tourisme / Culture / Patrimoine
Coopération > Coopération
Animation - gestion du groupe d’action locale > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 046 968 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

924 051 €
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Pays de
la Loire

Mellois

Niort

Exireuil

Pamproux
Sainte-Eanne

Saint-Maixent-
l'École

Sansais

Arçais

Saint-Hilaire-
la-Palud

Saint-Maxire

Prahecq

Vouillé

Cherveux

Chauray

Magné

Augé

Coulon

Val-du-Mignon

Mauzé-sur-
le-Mignon

Épannes

Plaine-
d'Argenson

Granzay-Gript

Marigny Brûlain
CA DU

NIORTAIS

CC HAUT VAL
DE SÈVRE

P P P 

GAL
Niortais - 
Haut Val de 
Sèvre

Deux-Sèvres
79

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jérôme BALOGE

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération
du Niortais

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jérôme BALOGE

POPULATION
152 460 hab

SURFACE
1 161,65 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

59

https://www.niortagglo.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Pascal DUFORESTEL

100 P P 

De
ux

-S
èv

re
s

> Pauline VIEL
> Christelle HERY

TÉLÉPHONE :
05 49 78 91 55
05 49 26 26 86  

ADRESSE MAIL :
pauline.viel@agglo-niort.fr 
c.hery@cc-hvs.fr

ADRESSE GAL :
140 rue des Equarts
79027 NIORT CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

24
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

28

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

14

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
26

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 45

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Les fonctions de centralité renforcées motrices des équilibres 
territoriaux

Objectif 2 : La transition énergétique, écologique et environnementale au cœur de la stratégie territoriale

Objectif 3 : L’innovation sociale et la coopération agricole au service de l’attractivité du territoire

Objectif 4 : La coopération et l’animation au profit d’un déploiement actif et efficace des priorités

Stimuler l’accès au logement et aux services de proximité et diversifier l’offre touristique
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Tourisme / Culture / Patrimoine
Garantir l’accès à la santé de chacun > Santé / Accueil / Services à la population

Les mobilités au coeur de la transition énergétique et environnementale > Mobilité
Promouvoir, valoriser la richesse paysagère, patrimoniale et environnementale > Transition écologique / Culture / 
Patrimoine / Logement / Habitat / Urbanisme rural

Soutenir l’innovation sociale et territoriale pour un développement responsable d’un point de vue économique, 
social et environnemental > Accueil / Services à la population
Une coopération intra-territoriale autour de l’agriculture de proximité et du Programme Alimentaire Territorial
> Coopération / Agriculture / Circuit court alimentaire

Coopération > Coopération
Animation/communication, gestion, suivi et évaluation de la stratégie > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
2 772 479 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 350 750 €
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Centre-Val
de Loire

Pays de
la Loire

Chinon

Roiffé

Saint-Jean-
de-Sauves

Loretz-
d'Argenton

Loudun
Saint-Martin-de-Mâcon

Thouars

Pouant

Les Trois-
Moutiers

Sammarçolles

Saint-Léger-
de-Montbrun

Val en Vignes

Craon

Monts-sur-
Guesnes

Saint-Varent

Martaizé

La Roche-
RigaultPlaine-et-

Vallées

CC DU PAYS
LOUDUNAIS

CC DU
THOUARSAIS

P P P 

GAL
Thouarsais - 
Loudunais

Deux Sèvres 
et Vienne
79 86

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Pierre RAMBAULT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
du Thouarsais

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Bernard PAINEAU

POPULATION
61 399 hab

SURFACE
1 469,18 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

69

https://www.thouars-communaute.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Emmanuel CHARRÉ

102 P P 

Vi
en

ne

> Elisa MOREAU
> Elodie MORIN

TÉLÉPHONE :
05 49 68 16 04
06 31 81 68 84  

ADRESSE MAIL :
gal@thouars-communaute.fr

ADRESSE GAL :
4 rue de la Tremoille
79100 THOUARS

2. Équipe technique

4. Gouvernance

36
COLLÈGE

PRIVÉ

28
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

28

Société
civile

-

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

26

TYPE DE STRUCTURE

36

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

10
26

Femmes

740 ans
ou moins

+ de 40 ans 57

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Développer l’attractivité du territoire de manière durable et 
équilibrée

Objectif 2 : Valoriser le bien vivre sur tout le territoire ; Faire de la ruralité un atout

Objectif 3 : Développer la transition écologique de manière équilibrée sur tout le territoire

Revitaliser les centres-bourgs et les centres-villes 
> Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural / Développement économique
Accompagner et développer le tissu économique et touristique
> Développement économique / Transition écologique / Tourisme
Accompagner les mobilités durables et solidaires > Mobilité

Accès équitable aux services publics > Accueil / Services à la population / Santé / Enfance / Jeunesse
Agir pour le bien-être des habitants > Santé / Enfance / Jeunesse / Accueil / Services à la population

Accompagner les acteurs du territoire vers la transition écologique
> Transition écologique / Agriculture / Circuit court alimentaire

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 500 967 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

908 302 €

Axes transversaux

Coopération > Coopération
Animation de la stratégie DLAL > Animation
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Sud Vienne

Poitiers

Châtellerault

Boivre-
la-Vallée

Chalandray

Chasseneuil-
du-Poitou

Bonnes

ChauvignySèvres-
Anxaumont

Ligugé

Mignaloux-
Beauvoir

Béruges

Vouillé

Tercé

La Puye

Montamisé

Jaunay-
Marigny

Nouaillé-
Maupertuis

Saint-Sauvant

Jazeneuil

Vernon

Coulombiers Iteuil

Lusignan

Rouillé

Marnay

Vivonne

Coussay

Saint-Martin-
la-Pallu

Mirebeau

Beaumont
Saint-Cyr

Champigny en
Rochereau

CU DU GRAND
POITIERS

CC DU HAUT
POITOU

CC DES VALLÉES
DU CLAIN

P P P 

GAL
Centre 
Vienne

Vienne
86

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Fredy POIRIER

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Grand Poitiers Communauté 
Urbaine

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Florence JARDIN

POPULATION
263 870 hab

SURFACE
2 131,52 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

83

https://www.grandpoitiers.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Benoît TIRANT

104 P P 

Vi
en

ne

> Elodie BLIN
> Kévin CABARET
> Loan DAVID

TÉLÉPHONE :
05 49 52 35 45  

ADRESSE MAIL :
elodie.blin@grandpoitiers.fr 
kevin.cabaret@grandpoitiers.fr

ADRESSE GAL :
Hôtel de Ville CS 10569
86021 POITIERS CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

25
COLLÈGE

PRIVÉ

13
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

13

Société
civile

25

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

-
11

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

27

Hommes

540 ans
ou moins

+ de 40 ans 33

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Assurer un aménagement équilibré du territoire

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité du territoire et la vitalité du lien social

Objectif 3 : Encourager une transition agricole et environnementale

Objectif 4 : Favoriser les coopérations à l’échelle locale, nationale et européenne

Objectif 5 : Animer et gérer la stratégie de développement local

Equiper les territoires et structurer les services de base
> Accueil / Services à la population / Enfance / Jeunesse / Sports / Loisirs
Développer et encourager les mobilités durables du quotidien > Mobilité

Accompagner le développement d’un tissu économique de proximité > Développement économique
Conforter et diversifier l’offre touristique et de loisirs > Tourisme /Culture / Patrimoine
Dynamiser le territoire par une offre artistique, culturelle, sportive et citoyenne > Cullture / Patrimoine / Sports / Loisirs

Accompagner la transformation et la commercialisation des produits agricoles et des ressources locales
> Agriculture / circuit court alimentaire
Favoriser la transition écologique > Transition écologique

Coopérer pour un développement économique, social et environnemental intégré et inclusif
> Coopération

Animer et gérer la stratégie de développement local > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
4 453 530 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
2 408 694 €
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Centre-Val
de Loire

Châtellerault

Bonneuil-
Matours Archigny

Angles-sur-
l'Anglin

Senillé-
Saint-Sauveur

Scorbé-
Clairvaux

Saint-Genest-
d'Ambière

Ingrandes

Coussay-
les-Bois

Oyré

Orches

Doussay

Thuré

Mairé

Availles-en-
Châtellerault

Chenevelles
Pleumartin

Saint-Gervais-les-
Trois-Clochers

Dangé-Saint-
Romain

Saint-Rémy-
sur-Creuse

Les Ormes

Vellèches

Leigné-
sur-Usseau

CA GRAND
CHÂTELLERAULT

P P P 

GAL
Grand 
Châtellerault

Vienne
86

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Gérard PEROCHON

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Agglomération de 
Grand Châtellerault

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Pierre ABELIN

POPULATION
83 615 hab

SURFACE
1 133,85 km²

NOMBRE
EPCI

1

NOMBRE DE
COMMUNES

47

https://www.grand-chatellerault.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Yves TROUSSELLE

106 P P 

Vi
en

ne

> Sophie LESAGE
> Nathalie FIEVET

TÉLÉPHONE :
05 49 20 20 91
05 49 23 64 01  

ADRESSE MAIL :
sophie.lesage@grand-chatellerault.fr 
nathalie.fievet@grand-chatellerault.fr

ADRESSE GAL :
78 boulevard de Blossac
86100 CHATELLERAULT

2. Équipe technique

4. Gouvernance

19
COLLÈGE

PRIVÉ

13
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

14

Société
civile

18

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

-
10

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

140 ans
ou moins

+ de 40 ans 31

LES MEMBRES
DU GAL

107

3. Stratégie locale de développement

Objectif 1 : Mise en œuvre du Développement Local par les Acteurs
Locaux (DLAL)

Animation et fonctionnement du GAL > Animation
Coopération pour développer la transversalité > Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 998 770 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 239 332 €

Objectif 4 : Innover pour renforcer la cohérence et l’attractivité territoriale

Accompagnement des projets locaux et initiatives innovantes
> Logement / Habitat / Urbanisme rural / Transition écologique / Agriculture / Circuit court alimentaire

Objectif 2 : Dynamiser l’économie locale du territoire

Soutien au Projet Alimentaire Territorial (PAT) et actions en faveur de l’approvisionnement local 
> Agriculture / circuit court alimentaire
Investissements dans l’agro-alimentaire , les métiers de bouche et les commerces de proximité
> Accueil / services à la population / Développement économique

Objectif 3 : Valoriser les ressources du territoire

Soutien aux services de base et de proximité
> Accueil / services à la population / Mobilité / Logement / Habitat / Urbanisme rural
Valorisation des espaces naturels ou touristiques, loisirs pour renforcer l’attractivité du territoire
> Tourisme / Transition écologique / Numérique / TIC



Centre-Val
de Loire

Centre Vienne

Haut Limousin

Poitiers

Bellac

Le Blanc

Montmorillon

Saint-Savin

La Bussière

Brigueil-
le-Chantre

Brux
L'Isle-

Jourdain

Civray

Romagne

Château-
Garnier

Mauprévoir

Usson-du-
Poitou

Genouillé

La Chapelle-
Bâton

Availles-
Limouzine

Luchapt

Valence-
en-Poitou

Haims

Champagné-
Saint-Hilaire

Saint-
Secondin

Saint-Maurice-
la-Clouère

Lussac-les-
Châteaux

Queaux Moulismes Lathus-
Saint-Rémy

La Trimouille

Leignes-sur-
Fontaine

Verrières

Valdivienne

CC DU CIVRAISIEN
EN POITOU

CC VIENNE
ET GARTEMPE

P P P 

GAL
Sud
Vienne

Vienne
86

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Vincent BEGUIER

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes du 
Civraisien en Poitou

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-Olivier GEOFFROY

POPULATION
66 518 hab

SURFACE
2 876,07 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

91

https://www.civraisienpoitou.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Reine-Marie
WASZAK

108 P P 

Vi
en

ne

> Charlotte CHAPELLE
> Nathalie PENIN
> Elodie GAROT

TÉLÉPHONE :
05 49 87 67 88  

ADRESSE MAIL :
leader@civraisienpoitou.fr 
gal@ccvg86.fr

ADRESSE GAL :
10 avenue de la Gare
86400 CIVRAY

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

16

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

10

TYPE DE STRUCTURE

23

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

15
19

Femmes

640 ans
ou moins

+ de 40 ans 36

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Renforcement de l’attractivité des centralités

Objectif 2 : Accompagner les transitions environnementales

Objectif 3 : Accompagner des transitions économiques vers des modèles plus durables

Objectif 4 : Coopération

Objectif 5 : Mettre en œuvre la stratégie locale de développement du Sud Vienne

Soutenir le vivre ensemble, en développant les services, les espaces de vie, les lieux de rencontre et 
d’échanges dans les centres-villes et les centres-bourgs > Santé / Culture / Patrimoine / Numérique / TIC
Renforcer l’offre commerciale dans les centres-villes et les centres-bourgs
> Développement économique / Agriculture / Circuit court alimentaire
Mieux vivre en centre-ville et centre-bourg > DLogement / Habitat / Urbanisme rural / Accueil / Services à la population

Amélioration du cadre de vie des habitants par le renforcement de la qualité environnementale et paysagère 
 > Transition écologique / Agriculture / Circuit court alimentaire
Développement des mobilités à moindre impact > Mobilité

Soutien à la mise en réseau et accompagnement des initiatives locales vers des modèles économiques plus 
durables > Agriculture / Circuit court alimentaire / Transition écologique
Accompagnement des activités économiques vers des pratiques plus durables > Développement économique / 
Transition écologique / Transition énergétique
Soutien à la mise en réseau des acteurs et valorisation de l’offre touristique > Tourisme
Commercialisation et Montée en gamme de l’offre touristique > Tourisme

Coopération Mobilité > Coopération / Mobilité
Coopération Tourisme > Coopération / Tourisme

Animation du volet territorial > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 761 300 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 368 785 €
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Limoges

Dournazac

Saint-Jean-
Ligoure

Coussac-
Bonneval

Saint-Éloy-
les-Tuileries

Saint-Genest-
sur-Roselle

Meuzac

Saint-Yrieix-
la-Perche

Janailhac

La Roche-
l'Abeille

Nexon

Saint-Germain-
les-Belles

Vicq-sur-
Breuilh

Bussière-
Galant

Flavignac

Aixe-sur-
Vienne

Ladignac-
le-Long

Saint-Priest-
sous-Aixe

Châlus

Burgnac

Pierre-
Buffière

Château-
Chervix

CC DU PAYS DE
SAINT-YRIEIX

CC PAYS DE NEXON
MONTS DE CHALUS

CC BRIANCE SUD
HAUTE VIENNE

CC DU VAL
DE VIENNE

P P P 

GAL
Châtaigneraie 
Limousine

Haute- 
Vienne
87

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Eric DUPONT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Fédération de la Châtaigneraie 
Limousine

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Eric DUPONT

POPULATION
50 422 hab

SURFACE
1 976,07 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

44

https://www.chataigneraielimousine.fr/fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Mélanie PLAZANET
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> Jérôme CHINN
> Emmanuelle BONNET

TÉLÉPHONE :
05 55 70 99 40  

ADRESSE MAIL :
jerome.chinn.chatlim@gmail.com 
emmanuelle.bonnet.chatlim@gmail.com
gal.fcl87@gmail.com

ADRESSE GAL :
6, place de l’église - 87800 NEXON

2. Équipe technique

4. Gouvernance

17
COLLÈGE

PRIVÉ

20
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

20

Société
civile

2

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

9

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
17

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

20

Hommes

440 ans
ou moins

+ de 40 ans 33

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Prendre appui sur les aménités du territoire comme force 
culturelle et levier d’un tourisme différenciant

Objectif 2 : Déployer les offres de services aux publics et encourager innovation et lien social

Objectif 3 : Accélérer les transitions écologiques

Objectif 5 : Faire vivre le GAL

Objectif 4 : Coopérer entre territoires pour un développement local plus collaboratif, catalyseur de transitions 
écologiques et d’innovations sociales

Soutenir l’offre culturelle, patrimoniale et les savoir-faire identitaires comme argument d’attractivité résidentielle 
et touristique > Culture / patrimoine
Dynamiser les stations de tourisme et de loisirs et poursuivre le développement des activités de pleine nature
> Tourisme /Sports / Loisirs

Déployer une démarche d’accessibilisation pour tous publics aux offres d’activités 
> Lutte contre les discriminations / égalité
Soutenir l’ESS et l’innovation sociale pour une offre de services diversifiée et adaptée aux évolutions 
sociétales > ESS

Développer l’infrastructure et l’écosystème vélo > Mobilité
Développer les mobilités alternatives à l’autosolisme et favoriser la dé-mobilité > Mobilité / Accueil / Services à la 
population
Accompagner les acteurs pour une transition écologique solidaire > Transition écologique / Transition énergétique

Animer la stratégie de développement local > Animation

Coopérer pour un partage d’expériences et d’actions favorables aux transitions écologiques et aux innovations 
sociales et culturelles > Coopération

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 082 545 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

864 733 €
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Haut Limousin

Monts et Barrages

Limoges

Bellac

Bonnac-
la-Côte

Rilhac-Rancon

Couzeix

Panazol

Solignac

Chaptelat

Compreignac

Saint-Léger-
la-Montagne

Bersac-sur-
Rivalier

Condat-
sur-Vienne

Nieul

Nantiat

Peyrilhac

Veyrac

Verneuil-
sur-Vienne

Saint-Laurent-
les-Églises

Ambazac

Fromental

Saint-Just-
le-Martel

Aureil

Bessines-
sur-Gartempe

Jabreilles-
les-Bordes

Feytiat

Boisseuil

CU LIMOGES
MÉTROPOLE

CC ÉLAN LIMOUSIN
AVENIR NATURE

P P P 

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Guillaume GUÉRIN

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté Urbaine Limoges 
Métropole

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Guillaume GUÉRIN

POPULATION
234 716 hab

SURFACE
1 132,03 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

44

https://www.limoges-metropole.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
François VINCENT

GAL
des Monts
et Limoges

Haute- 
Vienne
87
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4. Gouvernance

16
COLLÈGE

PRIVÉ

14
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

13

Société
civile

6

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

3

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
8

Femmes

TYPE DE STRUCTURE

22

Hommes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 27

LES MEMBRES
DU GAL

2. Équipe technique
ADRESSE MAIL :
maelle.vergne@limoges-metropole.fr 
a.moreau@elan87.fr

ADRESSE GAL :
19 rue Bernard Palissy
87 031 Limoges CEDEX

> Limoges Métropole :
Maëlle VERGNE 
> Elan Limousin Avenir Nature :
Antoine MOREAU

TÉLÉPHONE :
06 24 78 54 34 - 05 44 23 12 33  

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Accompagner le développement de l’économie de proximité 
productive et inclusive

Objectif 2 : Accompagner la mise en place d’une politique culturelle, touristique et sportive

Objectif 3 : Acccompagner et renforcer l’offre de services aux habitants et aux entreprises

Objectif 4 :  Impulser les initiatives pour la transition écologique

Qualifier les espaces publics dans les centralités > Logement / habitat / urbanisme rural/Accueil / services à la population
Favoriser l’accès aux commerces de proximité > Développement économique
Valoriser les zones d’activités > Développement économique
Favoriser l’accès à l’orientation et à la formation des publics > Formation / orientation / création d’activités

Créer et/ou réhabiliter des équipements sportifs et culturels à rayonnement régional
> Sports / loisirs/Culture / patrimoine
Développer les projets autour du sport nature > Sports / loisirs
Favoriser le tourisme d’affaires et la montée en gamme des hébergements touristiques > Tourisme
Encourager la découverte du patrimoine > Tourisme/Culture / patrimoine
Accompagner le développement des évènements culturels > Culture / patrimoine

Améliorer l’offre de logements sociaux et/ou conventionnés dans les centres bourgs ruraux
> Logement / habitat / urbanisme rural
Mutualiser des espaces de services à la population > Accueil / services à la population/Santé/ESS

Développer des projets autour d’une alimentation locale, durable et à caractère inclusif
> Agriculture / circuit court alimentaire
Revaloriser les sites industriels/commerciaux à l’abandon > Développement économique
Encourager la création de liaisons douces > Mobilité

FEDER
MONTANT TOTAL :
3 920 709 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 251 180 €

Objectifs transversaux

Planifier et mettre en œuvre des projets de coopération interterritoriale et/ou transnationale > Coopération
Assurer l’animation, la gestion, le suivi et l’évaluation de la stratégie > Animation
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de Loire

Bellac

Nouic
Berneuil

Oradour-
Saint-Genest

Tersannes

Blond

Azat-le-Ris

Magnac-Laval

Lussac-les-
Églises

Saint-Sulpice-
les-Feuilles

Arnac-
la-Poste

Rancon

Saint-Pardoux-
le-Lac

Saint-Léger-
Magnazeix

Dompierre-
les-Églises

Saint-Sornin-
Leulac

Châteauponsac

Saint-Georges-
les-Landes

Saint-Bonnet-
de-Bellac

Val-d'Oire-
et-Gartempe

Val d'Issoire

CC HAUT LIMOUSIN
EN MARCHE

CC GARTEMPE-
SAINT-PARDOUX

P P P 

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jean-François PERRIN

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Communes
Haut Limousin en Marche

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jean-François PERRIN

POPULATION
27 754 hab

SURFACE
1 510,99 km²

NOMBRE
EPCI

2

NOMBRE DE
COMMUNES

46

https://hautlimousinenmarche.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Catherine LA DUNE

GAL
Pays Haut 
Limousin

Haute- 
Vienne
87

114 P P 
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2. Équipe technique
ADRESSE MAIL :
bparis@cchlem.fr 
rcarville@cchlem.fr 

ADRESSE GAL :
12 avenue Jean Jaurès
87300 BELLAC

> Bertrand PARIS
> Rémi CARVILLE

TÉLÉPHONE :
05 55 68 88 44  

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Conforter le tissu économique existant et accompagner le 
territoire vers de nouvelles opportunités

Objectif 2 : Renforcer l’attractivité du Haut Limousin en développant les services de proximité

Objectif 3 : Valoriser l’identité du Haut Limousin en soutenant un tourisme durable et les initiatives innovantes

Objectif 4 : Coopération et animation

Valoriser le savoir-faire agricole du Haut Limousin et encourager la structuration de nouvelles filières locales
> Agriculture / circuit court alimentaire
Soutenir la création, le développement et la transmission d’activités économiques > Développement économique

Moderniser et compléter l’offre de services à la population et aux entreprises
> Accueil / Services à la population / Culture / Patrimoine / Santé
Favoriser les approches durables et innovantes de revitalisation de centre bourg
> Logement / habitat / urbanisme rural

Encourager un tourisme vert durable et sensibiliser les visiteurs et citoyens à l’éco-responsabilité
> Tourisme / Culture / Patrimoine / Sports / Loisirs
Renforcer l’image du Haut Limousin par le soutien aux actions innovantes
> Culture / Patrimoine / Développement économique

Coopération > Coopération
Animation/gestion du GAL > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 056 272 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

789 630 €

4. Gouvernance

20
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

1

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

13

TYPE DE STRUCTURE

31

Hommes

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

6
6

Femmes

-40 ans
ou moins

+ de 40 ans 38

LES MEMBRES
DU GAL
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Eymoutiers

Saint-Julien-
le-Petit

Peyrat-le-
Château

Rempnat

Saint-Paul

Saint-Bonnet-
Briance

La Geneytouse

Châteauneuf-
la-Forêt

Sauviat-
sur-Vige

La Croisille-
sur-Briance

Saint-Léonard-
de-Noblat

Sussac

Saint-Martin-
Terressus

Le Châtenet-
en-Dognon

Bujaleuf

Nedde

Beaumont-
du-Lac

Saint-Méard

Saint-Denis-
des-Murs

Roziers-
Saint-Georges

Linards

Moissannes

Champnétery

Sainte-Anne-
Saint-Priest

CC DE
NOBLAT

CC BRIANCE-
COMBADE

CC DES PORTES
DE VASSIVIÈRE

P P P 

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Laurent PAQUET

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Monts et Barrages

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Laurent PAQUET

POPULATION
22 772 hab

SURFACE
919,65 km²

NOMBRE
EPCI

3

NOMBRE DE
COMMUNES

34

https://www.paysmontsetbarrages.fr

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Alain DARBON

116

GAL
Monts et 
Barrages

Haute- 
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2. Équipe technique
ADRESSE MAIL :
programmeleadermb@gmail.com  

ADRESSE GAL :
Le Château - Maison de Pays
87460 BUJALEUF

> Cécile KOHUT
> Maxime ROBY

TÉLÉPHONE :
05 55 69 57 60  

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Valoriser les patrimoines et favoriser le développement culturel

Objectif 2 : Adapter et développer les services aux habitants

Objectif 3 : Accompagner le développement de filières économiques locales et redynamiser les centre-bourgs

Développer l’offre artistique et culturelle du territoire > Culture / patrimoine
Qualifier les équipements culturels > Culture / patrimoine
Valoriser les patrimoines, préserver les paysages et restaurer la biodiversité
> Culture / patrimoine / Transition écologique
Préserver, restaurer, transmettre et valoriser les patrimoines naturels et la biodiversité
> Transition écologique / Bois / Forêt

Faciliter l’accès des habitants à des services de qualité > Accueil / Services à la population / Santé / Mobilité
Favoriser l’émergence de services de qualité > Accueil / Services à la population / ESS
Développer et structurer les offres d’activité de pleine nature et de sport en plein air > Sports / loisirs
Accompagner les évènementiels de pleine nature et la structuration d’une offre d’itinérance autour du
GR de Pays > Sports / loisirs

Favoriser l’attractivité économique du territoire > Développement économique / Formation / Orientation / Création d’activités
Faciliter l’émergence et le développement de projets relevant de l’ESS
> ESS / Formation / Orientation / Création d’activités
Faire émerger et développer les initiatives favorisant le lien entre acteurs de l’alimentation
> Agriculture / circuit court alimentaire
Qualifier l’offre touristique > Tourisme
Animer et coordonner les projets d’accompagnement de filières économiques locales et de redynamisation
des centres-bourgs > Développement économique

FEDER
MONTANT TOTAL :

978 352 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :

706 470 €

Objectifs transversaux

Animation du volet territorial > Animation
Coopération > Coopération

4. Gouvernance

17
COLLÈGE

PRIVÉ

18
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

18

Société
civile

17

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

-

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

20

Hommes

140 ans
ou moins

+ de 40 ans 34

-
15

Femmes

LES MEMBRES
DU GAL
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GALPA Iles et Estuaires Charentais / Charente-Maritime

PRÉSIDENT(E) DU GALPA :
Michel PARENT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
PETR Marenne Oléron

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE 
:

https://www.marennes-oleron.com https://ilesetestuairescharentais.com

SURFACE
1 389 km²

POPULATION
185 931 hab

NOMBRE EPCI
4

NOMBRE DE
COMMUNES 72

2. Équipe technique > Gabrielle MOSSOT

1. Fiche d’identité

TÉLÉPHONE :
06 16 46 82 06

ADRESSE MAIL :
g.mossot@marennes-oleron.com

ADRESSE GAL : 22/24, rue Dubois Meynardi 
17320 MARENNES

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Préserver une bonne dynamique économique des filières pêche et aquaculture

Objectif 2 : Maintenir une bonne qualité environnementale des filières pêche et aquaculture

Objectif 3 : Coopération en faveur d’une transition bleue des filières de la pêche et de l’aquaculture  

Dynamiser une filière d’économie circulaire - du déchet à la ressource
Accompagner durablement les productions et valoriser l’identité maritime du territoire

Accroître la résilience et l’adaptation des filières face aux effets du changement climatique   
Maintenir une bonne qualité des eaux, dénominateur commun de toutes les activités littorales

FEAMPA
1 M D’€

GALPA Bassin d’Arcachon Val de l’Eyre / Gironde

PRÉSIDENT(E) DU GALPA :
Cyrille DECLERCQ

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté de Com-
munes du Val de l’Eyre

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE 
:

https://www.europe-paysbarval.fr

SURFACE
1 469,82 km²

POPULATION
 158 652 hab

NOMBRE EPCI
3

NOMBRE DE
COMMUNES 17

1. Fiche d’identité

2. Équipe technique > Aline DELAMARE

TÉLÉPHONE :
06 87 75 87 95 

ADRESSE MAIL :
dlal@paysbarval.fr

ADRESSE GAL : 20 route de Suzon
33830 BELIN-BELIET

3. Stratégie locale de développement
Objectif : Pour une identité maritime affirmée du Bassin d’Arcachon-Val de l’Eyre

Ancrer durablement sur le territoire une économie maritime repensée
Développer une culture maritime partagée
Accompagner les transitions des activités maritimes, centrales pour la préservation de l’environnement 
Encourager la coopération maritime

FEAMPA
1 M D’€
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GALPA La Rochelle-Ré-Aunis / Charente-Maritime

PRÉSIDENT(E) DU GALPA :
Christophe BERTAUD 

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Aggloméra-
tion de la Rochelle

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE 
:
Jean-François

https://www.agglo-larochelle.fr

SURFACE
852,5 km²

POPULATION
222 349 hab

NOMBRE EPCI
3

NOMBRE DE
COMMUNES 58

2. Équipe technique > Marie-Laure ISLER

1. Fiche d’identité

TÉLÉPHONE :
05 46 30 35 10 / 06 33 08 84 42

ADRESSE MAIL :
marie-laure.isler@agglo-larochelle.fr

ADRESSE GAL : 6 rue Saint-Mi-
chel
17086 LA ROCHELLE CEDEX 2

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Une transition bleue en faveur de la pêche et de l’aquaculture pour la
préservation d’un territoire maritime et littral situé entre estuaires et marais

Objectif 2 : Coopérer pour un développement économique, social et environnemental qui valorise les 
complémentarités entre les territoires

Préserver une bonne dynamique économique des filières pêche et aquaculture
Maintenir une bonne qualité environnementale des filières pêche et aquaculture

Coopération en faveur d’une transition bleue des filières de la pêche et de l’aquaculture

FEAMPA
1 M D’€

GALPA Côte Basque-Sud Landes / Pyrénnées-Atlantiques

PRÉSIDENT(E) DU GALPA :
Jean-François HIRIGOYEN

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Communauté d’Aggloméra-
tion Pays Basque

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE 
:
Jean René

https://www.communaute-paysbasque.fr.

SURFACE
4 456,64 km²

POPULATION
491 244 hab

NOMBRE EPCI
5

NOMBRE DE
COMMUNES 233

1. Fiche d’identité

2. Équipe technique > Benoit GARY

TÉLÉPHONE :
06 87 75 87 95 

ADRESSE MAIL :
b.gary@communaute-paysbasque.fr

ADRESSE GAL : 15 avenue Foch
64185 BAYONNE CEDEX

3. Stratégie locale de développement
Objectif 5 : Promouvoir une économie bleue durable sur le territoire

Amélioration de l’environnement littoral et marin
Valorisation de l’identité maritime du territoire

FEAMPA
1 M D’€
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FÉDÉRER les
acteurs locaux pour

définir les enjeux
des territoires

Cette carte vous
permet de visualiser

l'ensemble des territoires
concernés pour la

Nouvelle-Aquitaine.

ET TOUT ÇA
DANS QUEL BUT?

 Les territoires néo-aquitains
et leurs citoyens sont étroitement
associés afin de soutenir des projets
dans le cadre de cette priorité.

54
Territoires
peuvent définir leur propre
stratégie de développement
local et choisir les projets qui

y contribuent.

ENCOURAGER
le développement
local économique

et social 

La Nouvelle-Aquitaine et l’Europe agissent ensemble pour votre territoire

Plus d’infos sur le site 
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